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SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA MÉDICA DE FRANCISCO MORATO
AVISO DE ALTERAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº 2/2022

PROCESSO Nº 1562/2022
2ª RETIFICAÇÃO

O Serviço de Assistência Médica de Francisco Morato SAME/FM, torna público
para conhecimento de todos os interessados, após a 2ª Retificação do Edital, a nova data
de abertura da sessão da licitação retromencionada do TIPO MENOR PREÇO GLOBAL, cujo
objeto é Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de manutenção
técnica preventiva, corretiva, calibração e segurança elétrica em equipamentos médicos e
odontológico, incluindo todos os materiais e todas as peças de reposição dos aparelhos
listados conforme especificação técnica e condições contidas no Termo de Referência
(Anexo II) deste Edital, pelo período de 12 (doze) meses. A abertura da sessão para
Credenciamento e entrega dos Envelopes (01-Proposta e 02-Habilitação) dar-se-á no dia 6
de Janeiro de 2023 às 10h00min, na sala da Diretoria de Licitações do SAME/FM. O edital
em inteiro teor e seus anexos estará à disposição dos interessados, na Diretoria de
Licitações do Serviço de Assistência Médica de Francisco Morato - SAME/FM, localizada na
Praça da Liberdade, nº 10, Jardim Sinobe - 2º andar - sala 0205 - Francisco Morato/sp
(Paço Municipal Ricardo Suffredini da Costa - Kito), bastando trazer mídia para gravação ou
pode ser solicitado pelo e-mail: licitacao@saude.franciscomorato.sp.gov.br, qualquer
informação poderá ser obtida pelo tel. (11) 4489-8926.

SABRINA SANTOS OLIVEIRA
Pregoeira

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 4/2023

Objeto: Registro de Preços para a eventual aquisição de fármacos para os
cursos da área de saúde do Senac DF. Regido pela Resolução Senac nº 958/2012. Entrega
das Propostas a partir de 26/12/2022 às 09 horas no site https://www.gov.br/compras/pt-
br. Abertura das Propostas no dia 12/01/2023 às 10 horas.

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO DO SENAC-DF

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO REGIONAL DE MINAS GERAIS

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO ELETRÔNICO SENAI Nº 5703.2022.NLI.PE.0321.SISTEMA FIEMG

Objeto: Contratação de empresa especializada, para prestação dos serviços de
manutenção preventiva e corretiva em aparelhos de ar condicionado, incluindo a
elaboração e implantação do Plano de Manutenção, Operação e Controle - PMOC, com
fornecimento de mão de obra e materiais necessários (e eventual fornecimento de peças,
filtros, componentes e acessórios cobrados a parte), pelo período de 60 (sessenta) meses,
em atendimento ao Centro Integrado SESI/SENAI de Visconde do Rio Branco, localizado na
Avenida São João Batista, nº 165, Centro, CEP 36520-000, em Visconde do Rio Branco /
MG. Empresa VENCEDORA: Planear Engenharia de Ar Condicionado Ltda, CNPJ:
34.454.477/0001-69 - VALOR GLOBAL: R$102.000,00 (cento e dois mil reais). As demais
informações sobre os trâmites do certame em referência, encontram-se disponíveis para
consulta no portal de Compras da FIEMG, no endereço https://compras.fiemg.com.br/.

THOMAZ FERREIRA VOLPE
Presidente da COPERLI

DEPARTAMENTO REGIONAL DO RIO DE JANEIRO
AVISO DE REVOGAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO SESI Nº 218/2019

Objeto: Comunicamos que a licitação em referência foi revogada.

COMISSÃO DE LICITAÇÃO

SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO - SESC
ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DE MINAS GERAIS

AVISO DE ALTERAÇÃO
CREDENCIAMENTO SESC Nº 42/2021

O Sesc em Minas, por meio da Comissão Permanente de Credenciamento,
comunica aos interessados o ajuste nos preços, referente ao edital de CREDENCIAMENTO
SESC EM MINAS N° 0042/2021, cujo objeto é o Credenciamento de Pessoa(s) Jurídica(s) ou
Microempreendedor Individual para ministrar cursos, palestras e oficinas por meio das
atividades de Trabalho Social com Grupos, Desenvolvimento Comunitário, Segurança
Alimentar e Apoio social, a fim de atender as demandas das Assistência do Sesc em Minas.
A nova remuneração, assim como os demais documentos pertinentes, está disponível no
site: www.sescmg.com.br.

COMISSÃO PERMANENTE DE CREDENCIAMENTO DO SESC
EM MINAS

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 141/2022

O Sesc em Minas comunica aos interessados que promoverá licitação
na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO SESC EM MINAS N° 0141/2022, cujo
objeto é o Registro de Preço para vacinas humanas, conforme consta no Edital
e seus Anexos. O prazo para entrega da proposta é, impreterivelmente, ATÉ ÀS
09H00 DO DIA 09/01/2023 no endereço eletrônico www.comprasnet.gov.br. O
Edital e seus Anexos ficarão disponíveis, gratuitamente, no site
www.sescmg.com.br e, também, no site do ComprasNet - SIASG -
www.comprasnet.gov.br.

Comissão Permanente de Licitação do Sesc em
Minas.

SERVIÇO SOCIAL DA INDÚSTRIA
DEPARTAMENTO REGIONAL DE MINAS GERAIS

AVISO DE SUSPENSÃO
PREGÃO ELETRÔNICO CORPORATIVO N.º 6152.2022.NLI.PE.0363.SISTEMA FIEMG

Objeto: Contratação de empresa especializada, para disponibilização de
plataforma e prestação de serviços de implantação de uma solução de chatbot (robôs de
atendimento), via plataforma omnichannel, considerando as condições / especificações
contidas no Anexo I deste instrumento convocatório, em atendimento à necessidade da
Gerência de Soluções Digitais da FIEMG. Informamos a suspensão temporária da abertura
da sessão de disputa de lances deste certame, agendada originalmente para às 10h30min
do dia 11/01/2023, em função da necessidade identificada de emissão e aprovação
orçamentária de uma nova solicitação de compras para a Entidade FIEMG, sendo a
realização deste procedimento imprescindível para criação e divulgação do certame no
Portal de Compras do Sistema FIEMG. Tão logo ocorra a realização do procedimento
interno supramencionado, o processo licitatório será devidamente divulgado /
disponibilizado para consulta por quaisquer interessados e a COPERLI disponibilizará as
informações de reabertura do certame, com a indicação de uma nova data para realização
da sessão de lances, no Portal de Compras da FIEMG, disponível para consulta no endereço
https://compras.fiemg.com.br/.

THOMAZ FERREIRA VOLPE
Presidente da COPERLI

AV I S O

O SESI/DRMG, através da sua Gerência de Segurança e Saúde para a Indústria,
comunica aos interessados as seguintes informações do Regulamento de Credenciamento
referente à prestação de serviços de saúde e segurança do trabalho para atendimento aos
clientes beneficiários, através de demanda das Unidades do SESI, localizadas no Estado de
Minas Gerais: 1) Inclusão de serviços com indicação da tabela de valores nas cidades de
Barra de São Francisco e Baixo Gandu, localizadas no estado do Espírito Santo e Itabirinha
e Pedra Azul, localizados no Estado de Minas Gerais. 2) Alteração das exigências das
documentações Técnicas descritas no Regulamento de Credenciamento. 3) Relação de
empresas credenciadas: Articular Serviços Médicos e de Imagem Ltda (Lote 02 - Serviços de
Radiologia); Associação de Proteção à Maternidade e à Infância de Santa Maria de Itabira
(Lote 02 - Serviços de Radiologia; Lote 06 - Atendimento Ocupacional - Médico Examinador;
Lote 11 - Serviços de Promoção da Saúde - Nutrição); Laboratório Teixeira Ltda (Lote 01 -

Serviços de Laboratório); Laboratório Aliança Bioquímica Ltda (Lote 01 - Serviços de
Laboratório); M.S.Clínica Médica Ltda (Lote 03 - Exames de Auxílio Diagnóstico - ECG; Lote
05 - Serviços Audiológicos - Exames; Lote 06 - Atendimento Ocupacional - Examinador);
Carlos Gomes Caixeta (Lote 12 - Serviços de Palestras e Treinamentos - NR 05, NR 33 e
35).4) Credenciamentos Indeferidos: M.S Clínica Médica Ltda (Lote 2); Clínica Olivieri de
Patos de Minas Ltda (Lotes 03, 05 e 06); Oncomed Centro de Prevenção e Tratamento de
Doenças Neoplásicas Ltda (Lotes 02, 03 e 04), por não apresentarem todos os documentos
exigidos no Regulamento de Credenciamento. Todas as alterações do Regulamento,
relações de empresas credenciadas e credenciamentos indeferidos estão disponíveis no
endereço eletrônico www.fiemg.com.br/sesi.

CRISTIANE SCARPELLI DE ALMEIDA
Gerência de Segurança e Saúde para a Indústria

CHRISTIANO PAULO DE MATTOS LEAL
Superintendente Regional - SESI/DRMG

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

A FIEMG, SESI/DRMG, SENAI/DRMG e IELNRMG, comunicam a contratação da
empresa SATISFAÇÃO EM LOGÍSTICA LTDA (CNPJ:21.923.314/0001-36), para execução do
serviço de coleta e entrega de materiais no estado de Minas Gerais, conforme eventual
demanda, pelo valor global de R$R$ 920.300,00 (novecentos e vinte mil e trezentos reais)
pelo período de 05 (cinco) meses. Fundamentação no inciso V do art. 9 do Regulamento do
S ES I / S E N A I .

DANIELA DE BRITTO PEREIRA
Superintendente de Finanças e Controle

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO SESI Nº 6375.2022.NLI.PE.0379.SISTEMA FIEMG

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de massoterapia,
na modalidade de quickmassage a serem realizados por profissionais devidamente
qualificados, em dias e horários pré-agendados, exclusivamente conforme demanda, em
atendimento ao SESI Clube Campestre "Nansen Araujo", localizado na Av. Eugênio do
Nascimento, Bairro Aeroporto, n.º 201, CEP 36038-330, na cidade de Juiz de Fora - MG.
Prazo para acolhimento das propostas: até às 10h00min do dia 13/01/2023. Início da
sessão de disputa (lances): às 10h30min do dia 13/01/2023. Edital disponível pela internet,
no endereço https://compras.fiemg.com.br/.

THOMAZ FERREIRA VOLPE
Presidente da COPERLI

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO ELETRÔNICO SESI N.º 5692.2022.NLI.PE.0320.SISTEMA FIEMG

Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação dos serviços de
manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de ar condicionado, incluindo a
elaboração e implantação do Plano de Manutenção, Operação e Controle - PMOC, com
eventual fornecimento de peças, componentes e acessórios cobrados a parte, pelo período
de 60 (sessenta) meses, em atendimento às Unidades do SESI: Escola SESI Newton Antônio
da Silva Pereira, localizada na Rua Aiuruoca, nº 539, Bairro São Paulo, CEP 31910-130, e
Escola SESI General Onésimo Becker de Araújo, situada na Rua Cipriano de Carvalho, nº
255, Barreiro, CEP 30640-130, ambas em Belo Horizonte / MG. EMPRESA VENCEDORA POR
LOTE: LOTE 01: Eliabe do Nascimento Luiz-ME, CNPJ: 16.630.743/0001-85- Valor Global:
R$19.999,80; LOTE 02: Planear Engenharia de Ar Condicionado Ltda, CNPJ:
34.454.477/0001-69 - Valor Global: R$31.996,80. As demais informações sobre os trâmites
do certame em referência, encontram-se disponíveis para consulta no portal de Compras
da FIEMG, no endereço https://compras.fiemg.com.br/.

THOMAZ FERREIRA VOLPE
Presidente da COPERLI

DEPARTAMENTO REGIONAL DE SÃO PAULO
AVISO DE LICITAÇÃO

CONCORRÊNCIA Nº 63/2022

Os Departamentos Regionais de São Paulo do Serviço Social da Indústria (SESI-
SP) e do Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI-SP) comunicam a abertura da
licitação: CONCORRÊNCIA Nº 063/2022. Objeto: Contratação de empresa especializada para
prestação de serviços de manutenção preventiva, corretiva e emergencial em cabines
primárias de média tensão em 44 unidades. Retirada do edital: a partir de 26 de dezembro
de 2022, através do portal www.sesisp.org.br (opção LICITAÇÕES). Entrega dos envelopes:
até as 8h45 do dia 23 de janeiro de 2023. Abertura às 09h00.

COMISSÃO DE LICITAÇÕES

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
josianealves
Realce



 
VALOR DE REFERÊNCIA REAJUSTADO 

 Ref. Edital de Credenciamento nº. 0042/2021 – Processo 00984/21 
 

Lote Profissional Valor Hora/Aula1 

1 Instrutor de Memória Cognitiva  

R$ 108,73 

2 Instrutor de Culinária  

3 Instrutor sobre Gestão de Instituições Sociais 

4 Instrutor de Tecnologias e Inclusão Digital 

 5 Instrutor de Nutrição 

6 Instrutor de Serviços Sociais 

7 Instrutor Jurídico 

8 Instrutor de Informações Infectológicas 

9 Instrutor de Tecnologias e Inclusão Digital Aplicadas ao Público Jovem e Adulto 

10 Instrutor de Comunicação 

11 Instrutor de Administração, Contabilidade, Recursos Humanos e Finanças  

12 Instrutor de Administração, Contabilidade, Psicologia, Sociologia e Economia  

13 Instrutor de Administração, Contabilidade, Psicologia e Serviço Sociais 

14  Instrutor de Psicologia e Recursos Humanos 

15 Instrutor de Dança 

16 Instrutor de Música 

17 Instrutor de Movimentos Físicos 

18 Instrutor de Teatro 

19 Instrutor de Tecnologia, Cultura Digital 

20 Instrutor de Meio Ambiente e Sustentabilidade 

21 Instrutor de Ação Social 

22 Instrutor de Acessibilidade 

23 Instrutor de Diversidade 

24 Instrutor de Produção Cultural 

 

 
1 O valor a ser pago será o mesmo, independentemente de Macrorregião e Unidade de Atendimento. 




