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DEPARTAMENTO REGIONAL — SESC EM MINAS GERAIS
EDITAL PCG DA EDUCAGAO INFANTILE ENSINO FUNDAMENTAL N¢ 001/2023

0 Servigo Social do Comeércio — Sesc/MG TORNA PUBLICO, o processo seletivo exclusivo aos
dependentes dos trabalhadores do comércio de bens, servicos e turismo e beneficiarios dos
empresarios habilitados no Sesc em Minas, para candidatura as vagas gratuitas destinadas a novos
alunos dos Colégios Sesc, nas etapas de Educagao Infantil e Ensino Fundamental para o ano letivo
de 2023, nos termos abaixo:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.As vagas para os Colégios Sesc serdo destinadas aos candidatos dependentes dos
trabalhadores do comércio de bens, servicos e turismo e beneficirios dos empresarios
habilitados no Sesc em Minas, com renda familiar mensal bruta’que ndo ultrapasse o valor
de 03 (trés) salarios minimos nacionais. Ingressos no Programa de Comprometimento e
Gratuidade (PCG) receberdo bolsa de estudos integral.

1.2.A inscricdo dos candidatos no processo seletivo para preenchimento de todas as vagas sera
realizada pelo responsavel legal do candidato, a partir do preenchimento dos formularios e
entrega da documentagdo exigida pela instituigdo, descrita no ANEXO VIIl. Somente serdo
aceitas inscri¢des com a documentagao completa exigida neste Edital.

1.3.A candidatura no Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG) sera feita com base nos
critérios estabelecidos no Decreto 61.836, de 5/12/1967 e alteragdes, mediante O
atendimento aos pré-requisitos para ingresso na atividade, bem como o preenchimento e
assinatura da Ficha de Entrega de Documentos (ANEXO Il); da Ficha de Inscricdo (ANEXO 1V),
da Autodeclarardo de Renda (ANEXO V); do Questiondrio Socioeconémico (ANEXO VI); do
Termo de Compromisso (ANEXO V), Termo de Acompanhamento do Nucleo de Apoio
Psicossocial (disponibilizado na Secretaria dos Colégios) e, ainda a entrega de todos
documentos exigidos, conforme descrito no ANEXO VIl (lista de documentos exigidos para
inscricdo), a serem apresentados no prazo, previsto no ANEXO |, e local estabelecido neste
Edital.

1.4.A responsabilidade pela entrega da documentacdo exigida no ato da inscricao sera do
responsavel pelo candidato. Havendo qualquer irregularidade nos documentos apresentados,
o candidato tera seu processo cancelado imediatamente pela instituicao.

1.5.As vagas disponibilizadas para a Educacdo Infantil e 12 ano do Ensino Fundamental nesse
processo seletivo serao preenchidas por meio de SORTEIO, sempre que o nimero de inscritos
ultrapassar o numero de vagas ofertadas, considerando perfil disposto no item 1.1 e demais
critérios previstos neste Edital. Caso a vaga nio seja preenchida pelo candidato sorteado, sera
convocado imediatamente, o primeiro sorteado da lista de excedentes, até que se complete
o total de vagas previstas.

1.5.1. Sera realizado um tnico sorteio, contemplado todas as vagas disponiveis nos dois
turnos, sem considerar o turno de preferéncia selecionado por cada candidato.

! Considera-se renda bruta o somatério dos valores brutos de salarios, proventos, pensdes, pensdes
alimenticias, aposentadorias, comissoes, pré-labore, beneficios sociais, outros rendimentos do trabalho
nio assalariado, rendimento do mercado informal ou auténomo e rendimentos auferidos do

patriménio, registrado para cada membro do grupo familiar
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1.6. As vagas disponibilizadas para os 22, 32, 42 e 52 anos do Ensino Fundamental, nesse processo
seletivo, serdo preenchidas por meio de avaliagdo classificatéria, contendo atividades
compativeis com a faixa etdria e o grau de escolaridade. O candidato sera observado quanto
a sua maturidade cognitiva, possibilidades de expressdo, habilidades de leitura e escrita e
nivel de organizacdo do pensamento Iogico matematico. Sera gerada uma lista, por ordem
decrescente de notas, indicando os alunos aptos a realizarem a matricula (desde que a
documentacdo esteja completa conforme previsto em Edital).

1.7.0s candidatos com renda familiar mensal bruta de até 03 (trés) saldrios minimos nacionais
vigentes a época da inscrigdo, estardo inscritos no Programa de Comprometimento e
Gratuidade (PCG) e terdo direito, caso sejam sorteados e/ou classificados, e tenham efetuado
a matricula, a bolsa de estudos integral garantida somente para o ano letivo de 2023, com
isencdo dos valores referentes a matricula, mensalidades e taxas, fazendo jus, ainda, ao
recebimento gratuito de kits basicos de material e uniforme escolar. Seré ofertada também a
alimentagdo que serd composta por um kit lanche dirio, com cardapio elaborado por
nutricionista.

1.8.A manutencdo da bolsa de estudos do Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG)
na rematricula esta condicionada a:

I. Obtencao de frequéncia minima de 75% durante o ano letivo ou devolugio de 75% das
atividades remotas enviadas durante a suspensdo das aulas presenciais devido a pandemia
(quando for o caso) e / ou presenca fisica durante o periodo de aulas presenciais;

Il. Permanéncia das condigdes socioeconémicas que permitiram sua admissdo ao PCG;

lll. Participacdo dos pais e/ou responsaveis legais, de no minimo 65%, em reunides
convocadas pelos Colégios Sesc e Centro de Educaco Infantil Sesc Contagem;

IV. Rendimento global anual por disciplina de no minimo 60% (para alunos do ensino
fundamental) ou rendimento conforme atividades remotas enviadas durante a pandemia
(quando for o caso) e / ou avaliagdes de atividades durante o periodo de aulas presenciais.
V. Em casos de alunos com necessidades educacionais especiais, que n3o atingirem o nivel
de rendimento escolar exigido pelo Ensino Fundamental, a permanéncia da bolsa serd
analisada pela equipe multidisciplinar da Geréncia de Educagéo e dos Colégios Sesc, com base
no Plano de Desenvolvimento Individual.

1.8.1. As faltas, para fins de abono e manutencio da bolsa de estudos, deverdo ser
devidamente justificadas e submetidas & anélise da instituicdo, a quem exclusivamente
cabera a deliberagdo.

1.9.0s lanches ofertados seguem as recomendagdes do Programa de Alimentacéo Escolar, bem
como as diretrizes instituidas pela Portaria Interministerial n2 1010, de 08/05/2006, do
Ministério da Saude e Educagdo. O cardapio oferecido leva em consideracdo a necessidade
caldrica da faixa etdria e prioriza 0 consumo de alimentos saudéveis, sem conservantes e
aditivos alimentares. Caso o aluno tenha alguma restri¢do alimentar, com comprovacgao de
laudo médico, a familia devera providenciar os lanches, durante todo o ano escolar.

1.10. Apos a anélise documental dos candidatos, considerando os critérios previstos neste
Edital, a instituicdo poderd realizar, a qualquer momento, entrevistas e/ou visitas
domiciliares, para a comprovagdo de todas as informagdes prestadas no ato de inscricao.

Caso haja necessidade poderdo ser solicitados novos documentos para comprovagao da
renda familiar.
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1.11. Em casos de guarda compartilhada seré considerada como renda familiar mensal bruta a

menor renda entre os grupos familiares.

2.DO QUANTITATIVO DE VAGAS PARA 2023

2.1. 0 nimero de vagas ofertadas nos Colégios Sesc esta apresentado no ANEXO Il deste Edital.

2.2,

2.3.

Caso o numero de vagas previsto no ANEXO Il venha a ser ampliado pela instituicao, terdao
preferéncia para matricula os candidatos ja inscritos no presente processo seletivo até a data
prevista no ANEXO I.

Serdo convocados para a matricula os candidatos sorteados (Educagao Infantil e 12 ano do
Ensino Fundamental) e aprovados na Avaliagdo classificatéria (22 ao 52 ano do Ensino
Fundamental) até o fechamento de todas as vagas disponiveis. Os demais candidatos da
Educacio Infantil e 12 ano do Ensino Fundamental serdo sorteados para compor uma lista de
excedentes, separada por série. Para candidatos do 22 ao 52 ano do Ensino Fundamental sera
gerada uma lista de excedentes, considerando a ordem de classificagdo na Avaliagdo. Estes
serdo convocados para matricula apenas nos casos de desisténcia ou ampliacdo de vagas ou
turmas, seguindo a ordem do sorteio.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO

3.1

Para realizar a inscri¢io neste processo seletivo, o candidato deverda atender aos seguintes

requisitos:

a) Ser dependente de trabalhadores do comércio de bens, servicos e turismo e beneficiarios
dos empresarios habilitados no Sesc em Minas, apresentando o Cartdo Cliente Sesc vélido;

b) Atender o perfil previsto na Clausula 1.1. deste Edital;

c) N&o possuir débitos com o Sesc;

d) Apresentar originais e copias dos documentos descritos no ANEXO VIII.

3.2. A documentacdo a ser apresentada é de inteira responsabilidade dos responsaveis pelo

candidato.

4. DA INSCRICAO

4.1.

Este Edital sera afixado nos quadros de aviso dos Colégios Sesc e respectivas unidades, bem
como no site: www.sescmg.com.br, para que se tenha conhecimento dos requisitos exigidos
para ingresso na instituicdo.

4.2. A inscricdo no processo seletivo para as vagas tratadas neste Edital deverd ser realizada nos

4.3.

Colégios Sesc, no periodo estabelecido no Cronograma descrito no ANEXO I.

As inscri¢des serdo somente presenciais e deverdo ser realizadas pelo responsavel legal do
candidato, que deverd portar a documentagdo necessdria prevista neste Edital, conforme
ANEXO VIIL.
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4.4. Cada candidato poderd se inscrever apenas para um turno. O responsavel pelo candidato
devera sinalizar na ficha de inscrigdo o turno de maior interesse. As fichas de inscri¢do que
estiverem sinalizadas com dois turnos serdo anuladas automaticamente, perdendo o
candidato o direito de participar do processo seletivo.

4.5. Trocas de turno so poderdo ocorrer apds a matricula de todos os candidatos classificados neste
processo seletivo, caso haja desisténcia e/ou vaga no respectivo turno de interesse e, ainda,
se ndo houver lista de excedentes para a turma e o turno pretendido.

4.6. Para o preenchimento das vagas que surgirem, em caso de desisténcia apds a matricula ou no
caso de ampliagdo de vagas ou turmas pela instituicdo, terdo preferéncia os candidatos
sorteados da lista de excedentes ou aprovados na listagem de classificacdo das avaliacdes (2°
ao 52 do Ensino Fundamental), conforme cldusula 8.1 deste Edital, caso atendam a todos os
requisitos exigidos.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. A selegdo dos candidatos inscritos para obtengdo de bolsa de estudos integral de 100% sobre
o valor da mensalidade, destinada aos dependentes dos trabalhadores do comércio de bens,
servigos e turismo e beneficidarios dos empresarios habilitados no Sesc em Minas, com renda
familiar mensal bruta inferior a 03 (trés) salarios minimos nacionais, dar-se pelas seguintes etapas,
conforme a ordem abaixo estabelecida:

. 12 ETAPA - INSCRICAO:

Consiste na entrega de todos os documentos, conforme descritos no ANEXO VIII;

Il. 22 ETAPA - ANALISE DOCUMENTAL E SOCIOECONOMICA:

A analise documental tem por objetivo aferir se o candidato possui o perfil especificado em
Edital para concorrer a bolsa de estudos conforme critérios estabelecidos no PCG -
Programa de Comprometimento e Gratuidade (Decreto 6.632/2008), mediante verificacdo
de documentagdo comprobatdria de renda do grupo familiar. Esta etapa estd sujeita a
entrevistas/visitas domiciliares ao grupo familiar para comprovacdo das informacdes
prestadas, realizada pelo profissional de Servico Social do Sesc em Minas.

I1l. 32 ETAPA - PARTICIPACAO AVALIATIVA:

Educacdo Infantil e 12 ano do Ensino Fundamental

As criancgas da Educagdo Infantil e 12 ano do Ensino Fundamental ndo terdo atividade
especifica para esta etapa. O candidato que obtiver a aprovacgdo na analise documental
e socioecondmica deverad efetivar a inscri¢do, dentro do prazo estabelecido nesse Edital,
para participacdo do sorteio das vagas.

No caso destes candidatos, no ato da inscri¢do serdo entregues os comprovantes para,
caso sejam convocados, acompanhem o sorteio de vagas.
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22 30 52 ano do Ensino Fundamental

Por meio de uma série de atividades compativeis com a faixa etaria e o grau de
escolaridade, a crianga sera observada quanto a sua maturidade cognitiva,
possibilidades de expressdo, habilidades de leitura e escrita e nivel de organizagdo do
pensamento légico matematico. Serd gerada uma lista, por ordem decrescente de notas,
indicando os alunos aptos a realizarem a matricula (desde que a documentagdo esteja
completa conforme previsto em Edital). A participagdo do candidato nesta etapa é
obrigatoria;

a) O ndo comparecimento para a realizagdo da atividade, implicara na exclusao
imediata do candidato do processo seletivo;

b) A data e horario da atividade serdo agendados e informados no momento da
entrega de documentos;

c) O aproveitamento na atividade avaliativa devera ser maior que 50%. Devido ao
baixo nimero de vagas, o resultado sera fator classificatorio na selegdo dos
alunos;

d) Sera eliminado do processo seletivo o candidato que zerar quaisquer das provas
deste Edital;

f) Se necessario, a Diregdo Pedagodgica poderé convocar os pais e candidatos para uma
entrevista, sendo esta parte integrante do processo pedagégico de ingresso;

g) A relagdo dos candidatos classificados serd divulgada nos quadros de avisos do
Colégios Sesc, bem como no site www.sescmg.com.br, conforme Cronograma
descrito no ANEXO |;

h) O acompanhamento das etapas do processo seletivo é de inteira responsabilidade
do responsavel legal do candidato.

IV. 42 ETAPA: EFETIVAGCAO DA INSCRICAO:

a) A efetivagdo da inscri¢do serd a partir da realizagdo de todas as etapas acima, o que
habilitara o candidato a participar do sorteio das vagas nos Colégios Sesc (apenas
para candidatos da Educagdo Infantil e 12 ano do Ensino Fundamental) e por meio
de classificacdo na Avaliagdo (para candidatos do 22 ao 5° ano), sempre que o
ndmero de inscritos ultrapassar o nimero de vagas disponiveis.

b) Asinscri¢des deferidas serdo divulgadas no site: www.sescmg.com.br.

V. 52 ETAPA: SORTEIO:
Educac3o Infantil e 12 ano do Ensino Fundamental
a) O sorteio serd realizado em data preestabelecida neste Edital, conforme

Cronograma descrito no ANEXO I. Ao realizar a inscricdo, o responsavel sera
informado sobre o horario do sorteio;

b) Serdo sorteados os candidatos dependentes dos trabalhadores do comércio de
bens, servicos e turismo e beneficidrios dos empresarios habilitados no Sesc em

X&
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Minas, com renda familiar de até 03 (trés) saldrios minimos nacionais, para
ocuparem as vagas disponiveis.

c) Apos o sorteio de todas as vagas disponiveis, serdo sorteados os demais candidatos
inscritos para compor a lista de excedentes. Os excedentes serdo chamados
somente nos casos em que os candidatos sorteados para o total das vagas
existentes ndo manifestarem interesse em formalizar a matricula, nos casos de
desisténcia ou ampliagdo de vagas e turmas, seguindo a ordem do sorteio,
cumprindo-se a data limite de aniversario para ingresso da turma da referida idade,
até 31/03/2023 (conforme descrito no item 10.7). No caso do Ensino Fundamental,
0 ingresso do aluno podera ocorrer por meio de transferéncia. Apds serem
chamados, os excedentes terdo 2 (dias) uteis para comparecer aos Colégios Sesc e
Centro de Educacdo Infantil e realizarem a matricula. O ndo comparecimento apds
2 (dias) uteis, implicara na perda irrevogavel da vaga.

VI. 62 ETAPA: EFETIVACAO DA MATRICULA:

a) A efetivagdo da matricula devera ser realizada conforme todas as diretrizes
estabelecidas na clausula 7 deste Edital.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

6.1. A relagdo dos candidatos selecionados sera divulgada nos quadros de avisos dos Colégios Sesc

6.2.

e das respectivas unidades Sesc, bem como no site: www.sescmg.com.br, conforme
Cronograma descrito neste Edital, no ANEXO I.

O acompanhamento das etapas do processo seletivo é de inteira responsabilidade do
responsavel legal do candidato. Os Colégios Sesc ndo fardo nenhum tipo de contato telefénico
para alertar sobre as datas do processo seletivo.

7. DA MATRICULA

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

A matricula dos candidatos classificados é obrigatdria e serd realizada nos Colégios Sesc
mediante agendamento, por meio da assinatura do Contrato de Prestagdo de Servicos
Educacionais, Ficha de Matricula e Termo de Autorizagdo de Uso de Imagem, conforme as
datas previstas no ANEXO | deste Edital.

O Termo de Autorizagdo de uso de imagem devera ser preenchido em duas vias, sendo a
primeira com as informagdes do candidato e a segunda com a do responsavel legal.

A matricula dos candidatos sorteados s6 serd efetivada caso os documentos exigidos neste
Edital estejam completos e os responsaveis comparegam aos Colégios Sesc nas datas previstas
no ANEXO | deste Edital.

O nao comparecimento do interessado no prazo estabelecido para matricula implicara na
perda irrevogavel da vaga, com a consequente chamada imediata do candidato classificado na
posicdo seguinte para o preenchimento da vaga.

A matricula deverd ser feita pelo pai/mde do candidato ou responsavel legal (apresentar
documentos comprobatérios) ou, ainda, por procurador constituido em instrumento publico
ou particular de procuragdo. O Sesc em Minas ndo se responsabiliza por erros no
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preenchimento das informagdes cometidos pelo procurador ou responsavel legal do
matriculado.

7.6. Em caso de efetivacio da matricula e o ndo comparecimento do aluno nas aulas, e sem
apresentagdo de justificativa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a matricula sera
automaticamente cancelada, com a consequente chamada imediata do candidato classificado
na posicdo seguinte para o preenchimento da vaga.

7.7. Caso ocorra irregularidade no preenchimento das informacdes e que ndo seja passivel de
imediata correcdo, pelo responsavel, o candidato perdera o direito a vaga, mesmo apos ter
sido sorteado.

7.8. No ato da matricula devera ser apresentado o Cartdo Cliente Sesc valido.

8. VAGAS REMANESCENTES

8.1. Caso as vagas do processo seletivo ndo sejam preenchidas durante o periodo de inscrigdes e
se, no decorrer do ano letivo de 2023 surgirem vagas, por desisténcia ou transferéncia de
alunos ja matriculados, serdo convocados os excedentes e, caso nao haja, as vagas disponiveis
serdo preenchidas por ordem de chegada a instituicdo. Os excedentes poderdo se convocados
a assumirem as vagas disponiveis no ano vigente até a data de lancamento do Edital do
préximo ano e, de acordo com lista de interessados elaborada pelas secretarias escolares dos
Colégios Sesc, cumprindo-se a data limite para ingresso até 31/03/2023. No caso do Ensino
Fundamental, o ingresso do aluno devera ocorrer por meio de transferéncia.

8.2. Para ter direito as vagas remanescentes, os interessados deverdo atender aos requisitos para
ingresso nos Colégios Sesc, quais sejam:

I. Ser dependente de Trabalhadores do Comércio de Bens, Servicos e Turismo e beneficidrios
dos empresérios habilitados no Sesc em Minas;

Il. Apresentar todos os documentos exigidos no AN EXO VIII, no prazo estipulado pela Diregao
Pedagogica dos Colegios Sesc;

IIl. Preencher e assinar:
a) Ficha de Entrega de Documentos ANEXO Il
b) Ficha de Inscrigdo ANEXO IV;
c) Autodeclaragdo de Renda ANEXO V;
d) Questionario Socioeconémico AN EXO VI;
e) Termo de Compromisso ANEXO VII;

8.3. Os Colégios Sesc divulgardo a quantidade de vagas remanescentes e estipulardo a data para
recebimento da documentacdo dos candidatos. Na data da entrega dos documentos terdao
direito s vagas aqueles candidatos classificados por ordem de chegada a instituicdo, de acordo
com critérios estabelecidos na cldusula 8.2 e desde que estejam com a documentagao
completa exigida. Se necessario, havera visita domiciliar do (a) Assistente Social antes da
definicdo pela classificagdo. A ordem de chegada serd respeitada.

8.4. Os interessados serdo chamados para a entrega dos documentos pela ordem de chegada a
instituicdo. No entanto, se ndo estiverem portando todos os documentos exigidos, ndo terao
direito a vaga. O proximo interessado sera chamado e assim, sucessivamente, até que algum
candidato preencha todos os requisitos exigidos neste Edital.

&
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8.5. As vagas remanescentes que surgirem durante o ano letivo de 2023 e n3o forem preenchidas,
poderdo ser divulgadas em novo Edital que contemple critérios diferenciados do presente
documento.

9. DO RECURSO

9.1. E assegurado aos responsaveis legais do candidato o direito de recurso, conforme Cronograma
descrito no ANEXO I.

9.2. O recurso devera ser solicitado em Formulério de Recurso, conforme ANEXO X. N3o serdo
aceitos recursos que estejam fora do padrao estabelecido neste Edital.

9.3. O formuldrio de recurso ANEXO X e as documentacdes exigidas no ANEXO IX, deverdo ser
impressos, preenchidos e entregues na Secretaria Escolar dos Colégios Sesc, no qual o
candidato desejar concorrer a vaga.

9.4. O requerimento do recurso sera analisado por Comissdo Examinadora designada pela Geréncia
de Educagdo do Sesc em Minas.

9.5. A Comissao Examinadora terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis para emitir o parecer referente ao
recurso apresentado. Apos este prazo, o resultado estara disponivel na Secretaria Escolar dos
Colégios Sesc, no qual o candidato desejar concorrer a vaga.

10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato implica a aceitagdo das normas que regem o processo seletivo
definido nesse Edital;

10.2. Nao serdo recebidas documentagbes incompletas, nem fora dos prazos estabelecidos,
independente da justificativa;

10.3. E de inteira responsabilidade do responsavel legal do candidato acompanhar todos os atos,
Editais e comunicados referentes a este processo seletivo, que sejam publicados e/ou
divulgados nos quadros de aviso dos Colégios Sesc e na péagina do Sesc em Minas
(www.sescmg.com.br);

10.4. Os prazos se iniciam a partir da data de publicagdo deste Edital, na pagina do Sesc em Minas na
internet (www.sescmg.com.br) e nos quadros de aviso da Unidade Sesc;

10.5. As vagas ofertadas neste Edital serdo garantidas aos alunos durante todo o exercicio de 2023,
ressalvada a ocorréncia de algum fato fortuito ou motivo de forga maior que impossibilite a
manutencdo da propria atividade;

10.6. A inscricdo neste processo seletivo ndo garante, ao candidato, direito a vaga. Para tal, o
candidato devera participar de todas as etapas do processo seletivo, ser sorteado (no caso da
Educac¢do Infantil e 1° ano) e classificados em avaliagdo (22 ao 52 ano do Ensino Fundamental),
dentro do nimero de vagas oferecidas e ainda apresentar a documentacéo exigida para a
efetivacdo da matricula;



SescC

10.7. Sobre a idade de ingresso, deverdo se matricular as criangcas que completarem a idade

referente a turma até o dia 31/03/2023. Por exemplo: Para o Infantil 2, deverdo se inscrever
criancas com dois anos completos ou a completar até o dia 31/03/2023.
Excepcionalmente, as criangas que, até a data da publicagdo da Resolugdo CNE/CEB N¢ 2, DE
10/10/2018, ja se encontravam matriculadas e frequentando instituicdes educacionais de
Educacdo Infantil (creche ou pré-escola) devem ter sua progressao assegurada, sem
interrupcdo, mesmo que sua data de nascimento seja posterior ao dia 31 de margo,
considerando seu direito de continuidade e prosseguimento sem retencao;

10.8. O aluno beneficiado pelo Programa de Comprometimento e Gratuidade que abandonar o
Colégios Sesc perderd a gratuidade, somente podendo se candidatar a futuras vagas de
Programas de Gratuidade do Sesc no préximo ano letivo;

10.9. O beneficio do Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG) dar-se-a somente pela
frequéncia gratuita a atividade, ndo pressupondo bonus financeiro ou qualquer outra forma
de gratificacdo a titulo de ressarcimento;

10.10. Além dos documentos mencionados nesse Edital, os Colégios Sesc poderdo solicitar, a seu
critério e a qualquer momento, documentos complementares e realizar entrevistas/visitas
domiciliares para averiguar e confirmar as informagdes prestadas, sem prévio agendamento,
a residéncia do candidato (a). A eventual entrevista/visita sera realizada por um (a) Assistente
Social, devidamente identificado (a);

10.11. O Sesc em Minas reserva-se o direito de cancelar, adiar ou remanejar turmas que nao
alcancem o nimero minimo necessario de alunos matriculados para a realizacdo da atividade;

10.12. Os casos omissos e as excecdes serdo tratados pela instituicdo pela comissao examinadora
constituida pela Geréncia de Educagdo do Sesc em Minas;

10.13. Todos os ANEXOS publicados sdo partes integrantes deste Edital.

Belo Horizonte, 01 de agosto de 2022.

AColdeno

Maria-Emilia Caldeira Pereira da Silva & .0
Gerente de Educagdo NG
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CRONOGRAMA - ANEXO |

Colégio Sesc Araxa, Colégio Sesc Contagem, Colégio Sesc Governador Valadares e Colégio Sesc
Montes Claros

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Site do Sesc em Minas
Publicagdo do Edital 01/08/2022 De 08h as 17h (www.sescmg.com.br) e quadro
de avisos dos Colégios Sesc
Site do Sesc em Minas
> s . 01/08/2022 a 1 (www.sescmg.com.br) e
Divul D has17h
ivulgacao do Edital 30/09/2022 R quadro de avisos dos
Colégios Sesc
Entrega de documentos 01/08/2022 a . . .
(Inscricio) 26/08/2022 De 08h as 17h Colégios Sesc
Anélise documental e 01/08/2022 a ; o s
socioecondmica 07/10/2022 DeilBhaslih ColegiosSesc
Site do Sesc em Minas
Divulgaca : i ;
ivu gat;ao‘do'f convoca‘dos 17/10/2022 De 08h &s 17h (www.sescmg Fom br) e
(para avaliagdo e sorteio) quadro de avisos dos
Colégios Sesc
18/10e g o
R
ecurso 19/10/2022 De 08has 17h Colégios Sesc
Site do Sesc em Minas
Resul ali i ; :
esultado da analise de 21/10/2022 De 08h 4s 17h (www.sescmg com br) e
recursos quadro de avisos dos
Colégios Sesc
. s i Site do Sesc em Minas
Divulgagdo Final dos ( asemi comibrle
convocados (para avaliagdo 24/10/2022 De 08has 17h WWH.2 £ 3

e sorteio)

quadro de avisos dos
Colégios Sesc

Atividade avaliativa (2° a0 5°

Data a ser definida

ano do Ensino Fundamenital) pelo Dr're'tor De 08h as 17h Colégios Sesc
Pedagdgico
Divulgacdo da lista de Site do Sesc em Minas
aprovad lassificacdo (22 | : ]
provados e classificacdo ( 01/11/2022 De 08h s 17h (www.sescmg Fom br) e
ao 52 ano) aptos para quadro de avisos dos
matricula Colégios Sesc
. - Sera definido pelo
Sorteio d
arisiode ¥aras (Educacso 03/11/2022 Diretor Pedagégico Colégios Sesc
Infantil e 12 ano EF) T
de cada colégio
Divulgacdo da lista de Site do Sesc em Minas
sorteados (Educacdo Infantil : (www.sescmg.com.br) e
04/11/2022 D has17h
e 12 ano EF) aptos para a3 e 08h as quadro de avisos dos
matricula Colégios Sesc
Matricula 07/11 a 25/11/2022 De 08h as 17h Colégios Sesc

Inicio das aulas

Fevereiro de 2023




sedep ap |e10L

ONYNL

SVYOVA

ONV/3143S

OLN3IWND3IS

05343anN3

IT OXINV — £20¢ SYOVA 3d Tv¥3ID 0¥AVNO

SIS

0193102

[ apiey 10
¥ 1nueyu)
Byue 10
opiel 10 ON/soJe|) saluo | soJe|)
nueu
20 eyuen 10 Elan AU RgIRINpS 013uUd) ‘Fu/s ‘19Ads |auol0) eny S3JUOA I53S 0189]0D SOID IO
apJel 10
Z Inueyu|
eyuey 10
opiel 10 OIN/S2JEpE(EA saiepejeA JOPBUIIA0S
<0 oue T |ejuawiepuny ouisu3 Jopeulancy | esanbn@g-g1o s oieio saiepeje) J0pEUIdA0D
Byueiy T0 ollieg ‘£ /g ‘ezZaud/ BpIUBAY S lE9100
eyuey 10 € |13ueyuj 9IN/wadejuo)
Z0 [1jueju| oeSeanp3 | oyoery onoN ouiteg ‘508 wagejuo) 2sas 0133]0) wadejuo)
opie] 10 T |1ueyu| ‘UB|A| 9P BIIBA ISOf diped eny
gyuely 10 oue 5§
€0 eyuep 10 oue s |ejusawepuny ouisu3
EYue T0 oue 5z
apJel 10 S |3ueju)
apiel T0 o /exely | eyuizaia] ejues e N
N o ‘0T ‘equn) ewp3ageny | T oos ORI T
L0 aple [lauejuj oe3eanp3
RSl 19 € |hueuy|
Eyue 10
opliel 10
BULIT
10 C |3uEy

iavan




Sesc

FICHA DE ENTREGA DE DOCUMENTOS — ANEXO Il

1. DADOS DE IDENTIFICAGAO DO (A) CANDIDATO (A):

Nome do (a) Candidato (a): Sexo:

Data de Nascimento: Idade:

Ano/Série: [(OManhd [ Tarde
*Os turnos serdo definidos posteriormente pela Instituicio.

TURNO DE MAIOR INTERESSE (MARCAR APENAS UMA OPCAO)

Nome da Mae ou responsavel legal:

Nome do Pai ou responsavel legal:

Endereco: Rua/Av.: ne:
Bairro: Cidade: CEP:
. Cel. Pai ou Cel. Mae ou
Fone Resid.: ; .
responsavel: responsavel:

CHECK LIST DE DOCUMENTOS — INSCRICAO

Documentos Exigidos para identificagdo do candidato a vaga (apresentar originais e cépias):

Recebido

Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade;

(

)

CPF;

Cartdo de vacina;

01 foto 3x4 recente;

Comprovante de endereco do domicilio onde reside o candidato: conta de dgua ou luz dos trés tltimos meses.

Declaracao Escolar;

)
)
)
)
)

Cartdo do cliente Sesc valido;

Documento comprobatdrio em caso de pessoa com deficiéncia (desejdvel)

—_— e | o | |— —

)
)

Documentos Exigidos para identificacdo da composi¢do do grupo familiar (apresentar originais e c6pias):

Documento de Identidade (RG) e CPF e/ou habilitagdo de todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos;

)

Certiddo de Nascimento de todas as pessoas do grupo familiar menores de 18 anos:

Certiddo de Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel. Para solteiros, certiddo de nascimento atualizada (validade
de 90 dias);

Cartdo do cliente Sesc vélido;

Termo de adogdo e/ou guarda de responsabilidade legal, para candidatos que afirmarem ser dependentes de pessoas
que ndo sejam seus pais bioldgicos;

Em caso de separacdo e/ou divércio dos responsaveis legais: Certiddo de casamento com averbacio de divércio ou
instrumento de dissolucdo de Unido Estdvel (pais, demais membros que fazem parte do grupo familiar, conforme o
caso);

Em caso de 6bito dos pais: certiddo de ébito dos pais, no caso de um deles ndo constar do grupo familiar do
candidato por essas razoes;

Em caso de unido estavel informal: Preencher e assinar declaracao conforme modelo disponivel na Secretaria do
Colégio.

Em casos de auséncia, no grupo familiar, de um dos pais, ocorra em fun¢do de motivo diversos dos constantes acima,
deverd ser apresentado declaragdo, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a situagio fatica especifica.

Apresentar inscri¢io do Cadastro Unico do Governo Federal (CadUnico) — disponivel em
https://cadunico.dataprev.gov.br/ Caso nio tenha este documento procurar o CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social) do seu territério para inscricio.

Documentos exigidos para identificagdo de comprovagdo de renda exigidos para todos os membros do grupo
familiar (apresentar cépias e originais):

Se trabalhador assalariado:

CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — digital ou fisica) — cpia das paginas de identificacdo do trabalhador,
ultimo contrato de trabalho assinado e pagina seguinte em branco. Caso ndo haja registros, comprovar com as duas
primeiras paginas de contrato de trabalho em branco;
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Contracheque dos trés tltimos meses anteriores a data da convocacio de entrega da documentacao comprobatdria.
Em caso de recebimento de comissdes, apresentar cépia da comprovagao dos trés ultimos meses;

Extrato do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS. Podera ser emitido em uma agéncia da Previdéncia
Social/INSS ou pelo site: https://meu.inss.gov.br/central/index.html;

Se aposentados e pensionistas:

Comprovante de recebimento do beneficio do INSS (apresentar trés tltimos comprovantes do recebimento de
proventos emitido pelo INSS ou pelo banco responsavel).

CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - digital ou fisica) — copia das paginas de identificagdo do trabalhador,
(ltimo contrato de trabalho assinado e pagina seguinte em branco. Caso ndo haja registros, comprovar com as duas
primeiras paginas de contrato de trabalho em branco;

Se contribuinte Individuais: profissional informal, autdnomo/profissional liberal

Cépia dos 03 contracheques ou recibos relativos a remuneracio mensal (pré-labore) com as respectivas Guia de
Recolhimento do INSS e comprovantes do pagamento dos Ultimos trés meses, ou Declara¢io Comprobatdria de
Percepco de Rendimentos — DECORE (emitida por profissional contabil) referente aos trés meses anteriores ao més
do inicio das inscrigdes no processo seletivo;

Extrato atual do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED; ()
Ultima Declaracio de Imposto de Renda completa. Os isentos que declararem imposto de renda (maiores de 18 anos)

deverdo apresentar o documento constando a seguinte informacao: “Sua declaragdo nao consta na base de dados da

Receita Federal”. ()
Trabalhadores informais que nio apresentarem pré-labore: emitir uma declaracio conforme modelo disponivel na

Secretaria do Colégio; ( )
Se sécio e/ou dirigentes de empresa/MEI - microempreendedor individual:

Copia dos 03 contracheques ou recibos relativos 3 remuneracao mensal (pré-labore) com as respectivas Guia de

Recolhimento do INSS dos Gltimos trés meses, ou Declaragao Comprobatéria de Percepgdo de Rendimentos —

DECORE (emitida por profissional contabil) referente aos trés meses anteriores ao més do inicio das inscricGes no ()
processo seletivo;

Ultima Declaracdo de Imposto de Renda completa. Os isentos que declararem imposto de renda (maiores de 18 anos)

deverdo apresentar o documento constando a seguinte informacdo: “Sua declaragdo ndo consta na base de dados da ()
Receita Federal”.

CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — digital ou fisica) — copia das péginas de identificagdo do trabalhador,

dltimo contrato de trabalho assinado e pagina seguinte em branco. Caso nao haja registros, comprovar com as duas

primeiras paginas de contrato de trabalho em branco; ()
Se desempregados:

CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) — copia das paginas de identificacdo do trabalhador, ultimo contrato

de trabalho com vinculo fechado e assinado e a pagina seguinte em branco; ( )
Extrato atual do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED; ()
Declaracdo conforme modelo disponivel na Secretaria do Colégio; ()
Se trabalhador rural:

Declaracao de atividade rural constando: o tipo de atividade e a renda mensal auferida; ()
Imposto de renda + recibo de entrega ou declaragao sindicato, cooperativa, associagao ou DECORE (Declaragao

Comprobatdria de Percepcdo de Rendimentos), assinado pelo contador. ()
Quanto a comprovacio de renda agregada:

Caso a familia possua rendimentos provenientes de iméveis alugados: apresentar declaragdo (conforme modelo

disponivel na Secretaria do Colégio) e/ou contrato que comprove o recebimento de renda proveniente de aluguel ou ()
arrendamento + recibos de entrega dos ultimos 03 meses;

Em caso de pensio alimenticias formal: Cépia da decisao judicial que homologou a pensdo alimenticia (se for o caso)

e/ou copia de documento que homologou o acordo entre as partes + comprovante dos recebimentos dos depdsitos ( )

da pensdo;

Em caso de pensio alimenticia informal: Preencher declaragio conforme modelo disponivel na Secretaria do Colégio.

Quanto aos beneficios sociais:

Beneficios Sociais (Bolsa Familia, BPC e/ou PETI): Comprovante do recebimento dos tltimos proventos recebidos +
c6pia do Cartdo do Cadastro Unico.

Quem recebe auxilio-reclusdo, auxilio-maternidade e auxilio-doenca, apresentar c6pia dos Ultimos comprovantes do
recebimento de proventos emitido pelo INSS ou pelo banco responsavel.

RS FU  E—

Assinatura do Responsavel Data
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FICHA DE INSCRICAO — ANEXO IV

1. DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO (A):

Nome do (a) candidato (a): Sexo:

Data de Nascimento: Idade:

Ano/Série:

TURNO DE MAIOR INTERESSE (MARCAR APENAS UMA OPCAO) *Os turnos serédo definidos posteriormente pela Instituicdo.
O Manhd [ITarde

Nome da Mae ou responsavel legal:

Nome do Pai ou responsavel legal:

E-mail do(s) responsavel(is):

Endereco: Rua/Av.: ne:
Bairro: Cidade: CEP:
) Cel. Pai ou Cel, Mde ou
Telefone Resid.: ‘ .
Responsavel: Responsavel:
Inscri¢do realizada no dia: / / Assinatura do responsadvel:

=
CUPOM PARA SORTEIO DAS VAGAS (caso atenda os critérios do Edital Sesc)
Nome do candidato: Sexo: Idade da Criancga:
Ano/Série:

TURNO DE MAIOR INTERESSE (MARCAR APENAS UMA OPGAO) *Os turnos serdo definidos posteriormente pela Instituicdo.
[J Manha (7h as 11h30min)
[(Tarde (13h as 17h30min)

Este cupom deve ser preenchido pelo responsédvel do candidato e ficara na instituicio de ensino.
B e S e e e i ——— = ——————

P

COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDIDATO/RESPONSAVEL

Nome da crianga: Sexo: Idade:

Nome do responsavel legal:

Ano/Série:

TURNO DE MAIOR INTERESSE (MARCAR APENAS UMA OPGAO) *Os turnos serdo definidos posteriormente pela Instituicdo.
O Manhd [OTarde

Inscrigdo realizada no dia: / / , pelo funcionario (a):

Assinatura e carimbo do Colégio

ATENGAO: O sorteio das vagas ocorrerd no dia XX/XX/XXXX, as XX horas, em formato online, transmitido pelo XXX.

N
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AUTODECLARACAO DE RENDA — ANEXO V

Formulario de Autodeclaracdo de Renda Bruta Familiar
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG)

Dados do (a) candidato (a) quando menor de 18 anos

Nome:

|dade: Sexo:

RG: CPF:

Naturalidade: Nacionalidade:

Possui alguma deficiéncia? Sim D Nao D

Se sim, qual?  Fisica/Motora [ | Visual [ | Auditiva [ Mental [ |

Trabalha? Sim [ | Nao ]
Se sim, em que?

Participa de outra Atividades do PCG? ~ Sim [ | Nao [ ]
Se sim, qual?

Ja participou do PCG antes? sim [ ] Nao []

Dados do responsavel e/ou candidato quando maior de 18 anos
Nome:
Idade: Sexo:
RG: CPF:
Naturalidade: Nacionalidade:

Enderego:
N°: Bairro: CEP;
Telefone: Celular:

Estado Civil. Solteiro (a)| | Casado (a) [ | ViGvo (a) [ ] Separado (a) |_|
Outros:

Possui alguma deficiéncia? Sim D Nao ]:]
Se sim, qual?  Fisica/Motora [_| Visual [ | Auditiva [ Mental [ |

Trabalha? Sim [ | Nao [ |
Se sim, em que?

Participa de outra Atividades do PCG? ~ Sim [_| Nao [ ]
Se sim, qual?

Ja participou do PCG antes? ~ Sim [_| Nao []
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Informacgdes da familia

Moradia:  Prépria| | Alugada [ | Cedida| | Financiada | |
Quantas pessoas residem nesta moradia?
Quantas delas possuem algum tipo de renda?

Identifique no quadro abaixo as pessoas do grupo familiar que possuem renda, inclusive o
candidato, caso tenha renda propria:

Valor da renda

Nome Parentesco Fonte da renda Brits

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

Totalizador de Renda Bruta Familiar R$

Eu ;
declaro e atesto que a renda familiar bruta mensal, n&o ultrapassa o valor de trés salarios
minimos nacionais vigentes, estando, assim, apto(a) a me candidatar a uma vaga no
PCG/Sesc, atendendo a condigdo de baixa renda.

Declaro também que:

a) recebi do Sesc todas as informagdes necessarias para a perfeita compreensao das
condigbes que me habilitam a me inscrever no PCG, tendo conhecimento das Normas
Gerais do Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG), quanto as obrigagoes
estabelecidas e quanto a vigéncia;

b) devo informar ao Sesc qualquer modificagdo na renda familiar bruta mensal;

c) compreendo e aceito o acima exposto e declaro que as informagées ora prestadas
correspondem exatamente & situagao de fato?, sendo consideradas verdadeiras para
todos os efeitos legais cabiveis.

. de de
(local) (dia) (més) (ano)

Assinatura

&9}/ “Reafirmamos a importancia da veracidade da informacdo prestada, de acordo com o Art. 299 do Cédigo Penal - Decreto Lei 2848/40.
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QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO — ANEXO VI

| — IDENTIFICAGAO:

Nome completo do (a) candidato (a):

Nome Social (se houver):

'Sexo:( )F ()M Idade:

Data de Nascimento:

Corlraga: ( ) Branco ( )Pardo ( )Preto ( ) Indigena ( ) Amarelo

Endereco atual (Rua/Avenida/Logradouro):

Complemento: Bairro: Zona: ( ) Urbana ( ) Rural
Cidade: Cep: UF:
Algum membro da familia é beneficiado pelo PCG?( )Sim ( )Nao
Segmento: Ano: Série:

Estudou em Escola Privada? ( )Sim ( ) Nao

Se sim, recebe bolsa auxilio? ( ) Sim ( )Nao

Qual Porcentagem:

Possui alguma deficiéncia? ( ) Sim ( ) Nao

Se sim, possui laudo médico? ( ) Sim ( )Nao

Filiacao
Nome do pai:
Data de nascimento: CPF:
RG: Emissor: CPTS:
Telefone: Residencial: Celular: Contato:
E-mail:
Nome da mae:
| Data de nascimento: CPF:
RG: Emissor: CTPS:
Telefone: Residencial: Celular: Contato:
E-mail:

Nome completo do responsével Iegal (Preencher somente em caso de guarda judicial, tutela, ou comprovante de érgéos afins)

Data de nascimento:

CPF:

15
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RG: Emissor: CTPS:
Telefone: Residencial: Celular:; Contato:
E-mail:

O (A) candidato (a) reside com quem? ( ) Pai ( )Mae ( ) Irmaos ( ) Tios ( ) Primos

( ) Madrasta ( ) Padrasto ( ) Outros:

Ha alguém no grupo familiar em tratamento médico e/ou doengas cronicas? ( )Sim ( ) Nao

Quem:

Il - OUTROS RENDIMENTOS DO GRUPO FAMILIAR

Descricao de outros rendimentos Valor
Aluguel e/ou arrendamento R$
Penséao Alimenticia ( ) Formal ( ) Informal R$
Beneficio Social R$
Alguém do nucleo familiar possui bolsa académica remunerada? R$
Ajuda de terceiros R$
Outros (especificar) RS

lil - BENS DO GRUPO FAMILIAR (IMOVEIS, AUTOMOVEIS E OUTROS)

Descrigao: (casa, apartamento, chécaras, sitios,
sala comercial, veiculo (ano/marca, modelo), Quantidade Valor do bem*
aplicagées financeiras, lote urbano e/ou rural,
implementos agricolas, etc.)

*Valor do bem balizado na tabela FIPE

IV - DESPESAS DO GRUPO FAMILIAR

Discriminagdo dos gastos mensais (basicos) Valor mensal (Média dos uitimos 03 meses)

IPTU RS:

’653"9/
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Condominio (Se valor de dgua, gés estiver incluso no
condominio escrever no campo valor mensal) R$:
Agua R$:
kuz R$:
Telefone fixo e/ou celular RS:
Assinaturas de TV/Internet RS:
Gas R$:
Empregada domeéstica RS:
Alimentacdo (supermercado, feira e outros) RS:
Convénio médico RS$:
Cursos complementares (de algum membro familiar) RS:
Transporte escolar RS:
Aluguel RS$:
Seguro (automovel e outros) RS:
Imével financiado (valor da parcela) RS:
Despesas médicas e medicamentosas RS:
Mensalidade escolar/universitaria (de algum membro familiar) RS:
Outras despesas (especificar) RS:
Outras despesas (especificar) RS:
Total RS:

V - SITUAGAO HABITACIONAL

Situagao de moradia:

1.Tem agua corrente na torneira.

() Sim ( ) Nao
2. E em rua calgada ou asfaltada ( ) Calgada | ( )Asfaltada | ( )Outro
3. Tem eletricidade ( )Sim ( ) Nao
4. E situada em zona rural ( ) Sim ( ) Nao
5. E situada em comunidade indigena ( ) Sim ( ) Néo
6. E situada em comunidade quilombola ( ) Sim ( ) Nao
7. E situada em zona nobre da cidade ( )Sim ( )Nso
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Responda quais e quantos dos itens abaixo ha em sua casa?

Itens Quantidade

v

DVD

Radio/Som/ Micro System

Computador e/ou Notebook

Maquina de lavar roupa/ Tanquinho

Geladeira

Telefone fixo

Acesso a Internet

TV por assinatura

Microondas / Forno elétrico

Empregada mensalista e/ ou diarista

VI - TERMO DE COMPROMISSO

1. Assumo inteira responsabilidade pelas informages prestadas e declaro estar ciente das penalidades cabiveis
previstas no Art. 299 do Cddigo Penal, o qual prevé que é crime: “Omitir, em documento publico ou particular,
declara¢do que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante”.

2. Declaro que as copias dos documentos, anexados a este formuldrio, bem como as digitalizacdes apresentadas,
conferem integralmente com o original, sob minha responsabilidade pessoal. Os originais dos documentos
apresentados deverdo ser preservados pelo seu detentor até o final do periodo dos eventuais auxilios concedidos
ao estudante, em decorréncia da presente andlise socioecondmica.

Assinatura declarante (responsavel legal do candidato)
Data: / /
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TERMO DE COMPROMISSO — ANEXO VI

Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG)

Este termo pode ser incluido no verso do cadastro, com a seguinte observagao:

Ap6s o aluno ser selecionado para vaga, ele ou responsavel poderao assinar o termo de
compromisso conforme as regras estabelecidas em verso pela atividade ou conforme o
regimento da Unidade Operacional.

Responsavel de candidato menor de 18 anos

Eu, responsavel do
menor

matriculado (a) na Atividade/Projeto/Curso de ;
modalidade _do Servigo Social do Comércio (Sesc) —
Departamento Regional do (a) , na Unidade :

assumo o compromisso de:

—

Ter frequéncia minima de 75% nas atividades,
2. Cumprir as normas estabelecidas nos instrumentos normativos do Sesc

3. Comunicar a Unidade Eie Ensino quando de meu impedimento ou desisténcia da
atividade, apresentando justificativa formal a Entidade nas seguintes situagoes:

|.Doenca: com apresentagao de atestado médico;
Il Mudanca para outro municipio e/ou estado;
lI.Quando a renda familiar bruta mensal ultrapassar a trés salarios minimos
nacionais.

Estou ciente de que o ndo-atendimento as clausulas deste Termo de Compromisso
implicara no cancelamento da matricula e periodo de caréncia de um ano para nova
solicitacao de vaga no PCG.

Os casos omissos serdo analisados pela Diregéo do Sesc

de de

(local) (dia) (més) (ano)

Assinatura do responsavel pelo candidato

Assinatura do responsavel pela Entidade
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LISTA DE DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA MATRICULA — ANEXO VIII

1. Apresentar cépia LEGIVEL dos documentos de todos os membros do grupo familiar.

2. N3o serd admitida renda familiar igual a zero, pois entende-se que o nucleo familiar necessita de, pelo
menos, uma renda para a sua subsisténcia.

3. As copias dos documentos comprobatérios ndo serdo devolvidas ao candidato e nem reaproveitadas no
referido processo seletivo.

4. O candidato devera reconhecer firma em cartério das declaracdes que este Edital especificar a
necessidade. Deste modo, o responsavel legal assume a responsabilidade por toda a documentacdo
entregue, podendo ser penalizado por entrega de declaragdes ou documentos falsificados ou com
informagdes incorretas.

5. DOCUMENTOS NECESSARIOS:
Documentos exigidos para identificagdo do candidato a vaga (apresentar originais e cépias):

a) Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Cartdo de vacina;

d) Uma foto 3x4;

e) Comprovante de endereco do domicilio onde reside o candidato: conta de dgua ou luz dos trés
ultimos meses;

f) Declaragdo Escolar;

g) Cartdo do cliente Sesc vélido;

h) Comprobatério em caso de pessoa com deficiéncia (desejavel).

Documentos exigidos para identificagdo da composicdo do grupo familiar (apresentar originais e cépias):

a) Documento de Identidade (RG) e CPF e/ou habilitagdo de todos os membros do grupo familiar
maiores de 18 anos;

b) Certiddo de Nascimento de todas as pessoas do grupo familiar menores de 18 anos;

c) Certiddo de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel. Para solteiros, certidio de nascimento
atualizada (validade de 90 dias);

d) Cartdo do cliente Sesc atualizada ou vélida;

e) Termo de adogdo e/ou guarda de responsabilidade legal, para candidatos que afirmarem ser
dependentes de pessoas que ndo sejam seus pais bioldgicos;

f) Em caso de separagdo e/ou divdrcio dos responséveis legais: Certiddo de casamento com
averbagdo de divorcio ou instrumento de dissolugdo de Unido Estavel (pais, demais membros
que fazem parte do grupo familiar, conforme o caso);

g) Em caso de obito dos pais: certiddo de dbito dos pais, no caso de um deles nio constar do grupo
familiar do candidato por essas razdes;

h) Em casos de auséncia, no grupo familiar, de um dos pais, ocorra em funcdo de motivo diversos
dos constantes acima, deverd ser apresentado declaragdo (conforme modelo disponivel na
Secretaria do Colégio), sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a situagdo fatica
especifica.
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Documentos exigidos para identificagdo de comprovagao de renda exigidos para todos os membros do
grupo familiar (apresentar cdpias e originais):

Se trabalhador assalariado:

a) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - digital ou fisica) — cdpia das paginas de
identificacdo do trabalhador, ultimo contrato de trabalho assinado e pagina seguinte em branco.
Caso ndo haja registros, comprovar com as duas primeiras paginas de contrato de trabalho em
branco;

b) Contracheque dos trés ultimos meses anteriores a data da convocacdo de entrega da
documentacdo comprobatéria. Em caso de recebimento de comissdes, apresentar copia da
comprovacao dos trés ultimos meses.

c) Extrato do Cadastro Nacional de Informacdes Sociais - CNIS. Podera ser emitido em uma agéncia
da Previdéncia Social/INSS ou pelo site: https://meu.inss.gov.br/central/index.html;

Se aposentados e pensionistas:
a) Comprovante de recebimento do beneficio do INSS (apresentar trés ultimos comprovantes do
recebimento de proventos emitido pelo INSS ou pelo banco responsavel).
b) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - digital ou fisica) — copia das paginas de
identificacdo do trabalhador, ultimo contrato de trabalho assinado e pagina seguinte em branco.
Caso ndo haja registros, comprovar com as duas primeiras paginas de contrato de trabalho em
branco;

Se contribuinte Individuais: profissional informal, autdnomo/profissional liberal

a) Copia dos 03 contracheques ou recibos relativos @ remuneracdo mensal (pré-labore) com as
respectivas Guia de Recolhimento do INSS dos Ultimos trés meses, ou Declaragdo Comprobatdria
de Percep¢do de Rendimentos — DECORE (emitida por profissional contabil) referente aos trés
meses anteriores ao més do inicio das inscri¢des no processo seletivo;

b) Extrato atual do Cadastro Geral de Em pregados e Desempregados — CAGED;

¢) Ultima Declaragdo de Imposto de Renda completa. Os isentos que declararem imposto de renda
(maiores de 18 anos) deverao apresentar o documento constando a seguinte informagdo: “Sua
declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”;

d) Trabalhadores informais que ndo apresentarem pré-labore: emitir uma declaragao (conforme
modelo disponivel na Secretaria do Colégio).

Se socio e/ou dirigentes de empresa/MEI - microempreendedor individual:

a) Copia dos 03 contracheques ou recibos relativos 3 remuneracdo mensal (pré-labore) ou
Declaracdo Comprobatoria de Percepgdo de Rendimentos — DECORE (emitida por profissional
contabil) referente aos trés meses anteriores ao més do inicio das inscricbes no processo seletivo;

b) Ultima Declaragdo de Imposto de Renda completa. Os isentos que declararem imposto de renda
(maiores de 18 anos) deverdo apresentar o documento constando a seguinte informagdo: “Sua
declaracdo nio consta na base de dados da Receita Federal”.

¢) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - digital ou fisica) — cépia das paginas de
identificacdo do trabalhador, ultimo contrato de trabalho assinado e pagina seguinte em branco.
Caso ndo haja registros, comprovar com as duas primeiras paginas de contrato de trabalho em
branco;

d) Ultima Declaragdo de Imposto de Renda com pleta. Os isentos que declararem imposto de renda
(maiores de 18 anos) deverdo apresentar 0 documento constando a seguinte informagdo: “Sua
declaracdo n3o consta na base de dados da Receita Federal”;

/@g@“
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Se desempregados:

a) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - digital ou fisica) — copia das paginas de
identificagdo do trabalhador, tltimo contrato de trabalho assinado e pagina seguinte em branco. Caso
ndo possua a carteira de trabalho deverd apresentar uma declaragdo (conforme modelo disponivel na
Secretaria do Colégio);

b) Extrato atual do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED;

c) Preenchimento da Declaragdo, conforme modelo disponivel na Secretaria do Colégio.

Se trabalhador rural:

a) Declaragdo de atividade rural constando: o tipo de atividade e a renda mensal auferida;
b) Imposto de renda + recibo de entrega ou declaragdo sindicato, cooperativa, associag¢do ou
DECORE (Declaragdo Comprobatdria de Percepgdo de Rendimentos), assinado pelo contador.

Quanto a comprovag3do de renda agregada:

a) Caso afamilia possua rendimentos provenientes de imdveis alugados: apresentar declaragdo
e/ou contrato que comprove o recebimento de renda proveniente de aluguel ou
arrendamento + recibos de entrega dos ltimos 03 meses;

b) Em caso de pensdo alimenticias informal: Declaracdo (conforme modelo disponivel na
Secretaria do Colégio) informando se recebe (ou ndo) pensao alimenticia + comprovante dos
recebimentos dos ultimos meses de recebimento da pens3o.

Quanto aos beneficios sociais:
a) Beneficios Sociais (Bolsa Familia, BPC e/ou PETI): Comprovante do recebimento dos Gltimos
proventos recebidos + copia do cartdo do cadastro Unico.
b) Quem recebe auxilio-reclusdo, auxilio-maternidade e auxilio-doenca, apresentar copia dos
dltimos comprovantes do recebimento de proventos emitido pelo INSS ou pelo banco
responsavel.

e Declaragao do Imposto de Renda Pessoa Fisica, ano base 2020 exercicio 2021, de todos os
membros do grupo familiar que declaram. Os isentos que ndo declaram imposto de renda
(maiores de 18 anos) deverdo apresentar o documento constando a seguinte informacdo: “Sua
declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”, emitido no site:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrio/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

AVALIACAO SUJEITA A VISITA DOMICILIAR PARA COMPROVA CAO DAS INFORMAGOES PRESTADAS E
POSSIVEIS SOLICITACOES DE OUTROS DOCUMENTOS QUE A COMISSAO JULGAR NECESSARIOS.
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LISTA DE DOCUMENTOS EXIGIDOS EM CASOS DE RECURSOS — ANEXO IX

1. Apresentar copia LEGIVEL dos documentos de todos os membros do grupo familiar. As copias dos
documentos comprobatdrios ndo serdo devolvidas ao candidato e nem reaproveitadas no referido processo
seletivo;

2. Asinformacdes estdo sujeitas a exigéncia de outras documentacdes complementares, quando necessario;

3. 0s modelos de formuldrios das declaragdes se encontram disponiveis em publicagdo complementar a este
edital;

4. Em casos de recursos, os seguintes documentos deverao ser apresentados:
Documentos Exigidos para identificagdo do candidato 3 vaga (apresentar originais e copias):

a) Declaragdo emitida por instituicdo privada de ensino informando a condigdo de bolsista parcial ou
integral (se for o caso);

Documentos exigidos para identificagdo das condi¢des de moradia do grupo familiar (apresentar originais
e copias):

a) Se imével alugado: apresentar copia do contrato de aluguel ou caso ndo tenha um contrato
formal de aluguel utilizar a declaragdo informal de aluguel (Formuldrio 02) + recibos dos ultimos
03 aluguéis pagos;

b) Se imével cedido: apresentar declaragdo do proprietério informando a cessdo do imoével com a
assinatura reconhecida em cartério ou declaragdo (Formulario 03) com copia do RG, frente e
verso, da pessoa que cede o imovel;

c) Se imével financiado: apresentar copia do boleto de pagamento das trés ultimas prestagbes do
imével financiado (ndo precisa estar pago);

d) Se imével proprio: cépia do IPTU — pagina do carné em que constam as informacgGes sobre o
imovel, tais como: proprietario, drea construida (ndo precisa estar pago) e/ou documentagdo do
imoével.

Documentos exigidos para identificagdo das condigoes dos bens de todos os membros do grupo familiar
maiores de 18 anos (apresentar originais e copias):

a) Certificado de Registro de Veiculo — CRV e comprovante do valor do Imposto sobre Propriedade
de Veiculos Automotores (IPVA) de todos os veiculos pertencentes aos membros da familia;

b) Veiculos que foram vendidos, mas cuja transferéncia oficial ndo foi concluida, devem ter essa
situacdo comprovada mediante documentacdo oficial: recibo de compra e venda (Certificado de
Registro de Veiculo — CRV) caso esse documento ndo seja apresentado o veiculo ndo podera ser
desconsiderado;

c) Familiares sem veiculos: apresentar a certiddo negativa de propriedade de veiculo (devera ser
encaminhado de todos os membros da familia maiores de 18 anos). No Estado de Minas de
Gerais, este documento poderd ser obtido no endereco eletrénico a seguir:
https:/,*‘www.detran.mg.gov.br/veicutos,fcertidoes/certidao-negativa—de-%ZOpropriedades
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Documentos exigidos para identificacdo de comprovagio de renda exigidos para todos os membros do
grupo familiar (apresentar cépias e originais):

Se trabalhador assalariado:

a) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — digital ou fisica) — copia das paginas de
identificacdo do trabalhador, Gltimo contrato de trabalho assinado e pagina seguinte em branco.
Caso ndo haja registros, comprovar com as duas primeiras paginas de contrato de trabalho em
branco;

b) Extrato de todas as contas bancdrias existentes dos trés Gltimos meses. Caso nio possua
apresentar declaracdo disponivel no (Formulario 04);

a) Extrato do Cadastro Nacional de Informacdes Sociais - CNIS. Podera ser emitido em uma
agéncia da Previdéncia Social/INSS ou pelo site: https://meu.inss.gov.br/central/index.html:

Se aposentados e pensionistas:

a) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - digital ou fisica) - copia das paginas de
identificagdo do trabalhador, tltimo contrato de trabalho assinado e pagina seguinte em branco.
Caso ndo haja registros, comprovar com as duas primeiras paginas de contrato de trabalho em
branco;

c) Extrato do Beneficio da Previdéncia Social atualizado, disponivel no site do Ministério da
Previdéncia Social: https://meu.inss.gov.br/central/index.html;

d) Caso seja servidor publico, comprovante de pagamento de aposentadoria do Regime
Estatutario;

e) Declaracdo informando sua atual situagdo de trabalho (formuldrio 05). Se n3o exerce
atividade remunerada, apresentar (formuldrio 06). Dispensada a apresentacdo em caso de
aposentadoria por invalidez;

f) Extrato de todas as contas bancarias existentes dos trés Gltimos meses. Caso ndo possua
apresentar declaracao disponivel no (formuldrio 04).

Se contribuintes Individuais: profissional informal, autdnomo/profissional liberal

a) Quaisquer declaragGes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas aos membros de
sua familia, quando for o caso (SIMPLES, SIMEI, etc.);

b) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - digital ou fisica) - copia das paginas de
identificacdo do trabalhador, Gltimo contrato de trabalho assinado e pagina seguinte em branco.
Caso ndo haja registros, comprovar com as duas primeiras paginas de contrato de trabalho em
branco;

c) Extrato de todas as contas bancdrias existentes dos trés ultimos meses. Caso ndo possua
apresentar declaragdo disponivel no formulario 04;

d) Guia da Previdéncia Social dos tltimos 03 meses e/ou Carné do INSS;
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e) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS. Podera ser emitido em uma agéncia da
Previdéncia Social/INSS ou pelo site https://meu.inss.gov.br/central/index.html. Solicitar o
documento com as relagdes previdencidrias ou com o extrato previdencidrio (se possuir);

f) Em caso de taxista apresentar Declarag¢do do sindicato ou da Cooperativa de Taxistas emitida
para fins de comprovagdo da renda mensal auferida nos trés tltimos meses anteriores a data
da convocacdo de entrega da documentagdo comprobatéria. (Também serd aceita
declaracdo emitida pela Prefeitura Municipal caso ndo haja cooperativa ou sindicato da
categoria no municipio);

g) Declaracdo de atividade informal, auténoma ou profissional liberal (formulario 07) + Trés
altimos Recibos de Pagamento de Auténomos com os comprovantes de recolhimento do ISS.

Se sécio e/ou dirigentes de empresa/MEI - microempreendedor individual:

a) Em caso de empresa Inativa ou em baixa: Apresentar declaracdo registrada na Junta Comercial

ou na Prefeitura, retirada no municipio-sede da empresa;

b) Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral de Pessoa Juridica (CNPJ);

e) Socio e/ ou dirigentes: trés ultimos contracheques de remuneragdo mensal ou extratos
bancarios dos Ultimos trés meses, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

Se desempregados:

a) Declaragdo de ndo exercicio de atividade remunerada (Formuldrio 06);

b) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS. Podera ser emitido em uma agéncia da
Previdéncia Social/INSS ou pelo site https://meu.inss.gov.br/central/index.html. Solicitar o
documento com as relacdes previdencidrias ou com o extrato previdenciario;

¢) Ultima Declaragdo de Imposto de Renda completa. Os isentos de declararem imposto de
renda (maiores de 18 anos) deverdo apresentar o documento constando a seguinte
informacdo: “Sua declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”;

d) Termo de rescisao contratual;

e) Respectivas parcelas do seguro-desemprego, contabilizados como renda, se for o caso.

Se proprietario rural:

a) Extrato de todas as contas bancarias existentes (conta corrente, conta poupanga, conta-
salario) dos trés ultimos meses, caso nao possua (Formulario 04).

Quanto a trabalhador rural:

a) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - digital ou fisica) — copia das paginas de
identificacdo do trabalhador, ultimo contrato de trabalho assinado e pdagina seguinte em
branco. Caso ndo haja registros, comprovar com as duas primeiras paginas de contrato de
trabalho em branco. Caso ndo possua carteira de trabalho apresentar comprovante do
Sindicato dos Trabalhadores Rurais, informando a renda bruta anual e/ou mensal. Esse
documento deveré ser solicitado junto ao Sindicato de sua cidade.

&



Sesc

Quanto a comprovacao de renda agregada:

a) Caso a familia receba alguma doagdo de rendimento de qualquer espécie, apresentar
declaragdo do doador+ Recibo de depdsitos regulares efetuados na conta corrente dos
membros do grupo familiar;

b) Em caso de pensdo alimenticias informal: Declaragdo informando se recebe (ou ndo) pensdo
alimenticia (Formuldrio 08) + comprovante dos recebimentos dos ultimos meses de
recebimento da pensio.

Quanto a beneficios sociais:
a) Quem ndo recebe beneficios podera emitir pelo site:

https://meu.inss.gov.br/central/index.html| a declaracdo de nada consta do Sistema Unico de
Beneficios.

b) Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, ano base 2020 exercicio 2021, de todos os
membros do grupo familiar que declaram. Os isentos que ndo declaram imposto de renda
(maiores de 18 anos) deverdo apresentar o documento constando a seguinte informacéo: “Sua
declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”, emitido no site:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrio/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

AVALIACAO SUJEITA COMPROVACAO DAS INFORMACOES PRESTADAS E POSSIVEIS SOLICITA COES
DE OUTROS DOCUMENTOS QUE A COMISSAO JULGAR NECESSARIOS.
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FORMULARIO DE RECURSO — ANEXO X

Dados do Requerente:

Nome:

Representante do (a) candidato (a):

Parentesco com o (a) candidato (a):

Endereco:

Telefones para contato:

Motivo da solicitacdo de Recurso:

Fundamentacio da solicitagdo de recurso:

de de

Assinatura do préprio ou seu representante legal



