Processo: 004005-00722
Folha:

Servigo Social do Comércio
Departamento Regional Minas Gerais

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO N° 04/2022

N° do Processo: 004005-00722

Licitag&o: Pregéo Eletronico n° 0100/2022

Area Técnica Responsavel: Geréncia de Seguranca Patrimonial

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos
continuados de Portaria (diurna e noturna e feriados), nas dependéncias do Sesc em
Minas.

Belo Horizonte, 05 de outubro de 2022

A Comisséo Permanente de Licitagdo, no desempenho de suas atribui¢cdes, em virtude dos

Pedidos de Esclarecimentos, recebidos via e-mail, comunica aos interessados 0 seguinte:

Questionamento 01:

Sera adotado critério de julgamento para apurar a viabilidade da proposta de precos frente a
cobertura minima dos tributos CSLL, IRRPJ, que deverdo estar compondo 0s custos
indiretos? Que critério de julgamento de viabilidade da proposta sera utilizado considerando

0 principio de equidade entre os licitantes?

Resposta 01:
Os tributos CSLL e IRRPJ ndo possuem campo préprio na planilha de composi¢ao de custos,
sendo necessério adocdo da empresa de considerar estes custos em outros campos da

planilha (ex. lucro, despesa adm).

Questionamento 02:

Sera cobrado conta-vinculada com percentual referente a Férias e 1/3 de Constitucional de
12,10% segundo a IN 05/2017? Pois na planilha anexa consta percentual de 11,11%, sera
aceito percentual de 2,78%?

Resposta 02:

Nao sera cobrado conta vinculada.

Questionamento 03:

Sera permitido desoneracao em Folha de Pagamento das taxas de GPS, FGTS, PIS, COFINS

e Outras Contribuicdes?

Resposta 03:
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Prezado Licitante, ndo compete ao Sesc em Minas, na qualidade de contratante, ou, no caso,
de promovente do processo licitatorio, adentrar no regime tributario da empresa proponente
ou contratada, a ndo ser quando impactar no cumprimento de obrigacdes acessorias e/ou na

obrigacéo de retencéo de tributos na fonte pelo contratante.

Questionamento 04:

Referente as férias do Profissional Ausente, sera permitido cotar a taxa de
0,93%=(((1/3)/12)+(1/12))/12? Se n, qual o critério correto a ser utilizado, 8,33%=(1/12) ou
9,09%=(1/11)?

Ex. Quais percentuais deverdo ser utilizados no preenchimento da planilha de custo nos

seguintes mddulos e submaodulos:
Submdédulo 2.1 (item A décimo terceiro salario e B férias e adicional de férias)

Mddulo 3. provisdo para rescisdo (item A -aviso prévio indenizado) (item B - incidéncia do
FGTS sobre o aviso prévio indenizado)

C (multa do FGTS e contribui¢cdo sobre aviso prévio indenizado)
D ( aviso prévio trabalhado)
F ( multa do FGTS e contribuig&o social sobre o aviso prévio trabalhado)

Submédulo 4.1

4.1 | Substituto nas auséncias legais

A Substituto na cobertura de auséncias legais

B Substituto na cobertura de licenca-paternidade
Substituto na cobertura auséncia por acidente

¢ de trabalho

D Substituto na cobertura de auséncia por doenca

E Substituto na cobertura de férias

. Substituto na cobertura de outras auséncias

(especificar)

De acordo com edital no modelo da planilha de custo Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
(Redacao dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018) aviso prévio trabalhado serd no

percentual maximo de 1,94% no primeiro ano.



Processo: 004005-00722
Folha:

Servigo Social do Comércio
Departamento Regional Minas Gerais

Pergunta-se: Para preenchimento da planilna AVISO PREVIO INDENIZADO qual o percentual
minimo aceito no primeiro ano? Qual a base de calculo para preenchimento do médulo 3?

Qual a base de calculo para preenchimento do modulo 4?

Resposta 04:

A proposta devera considerar o Anexo Il - Planilha de Encargos e Composic¢ao de Custos.
Questionamento 05:

Sera aceito 0 uso de outros percentuais na planilha de custo que sejam diferentes do modelo

enviado pelo 6rgdo? Se sim, quais seriam?

Resposta 05:
O Anexo Il - Planilha de Encargos e Composi¢cdo de Custos, ndo possui percentual definido.
Questionamento 06:

Qual o valor do vale transporte da cidade que ocorrera os servigos?

Resposta 06:
O levantamento dos precos de passagens € de responsabilidade da licitante.
Questionamento 07:

Quantos vales por dia sera necessario? 2 ou 4 vales por dia?

Resposta 07:

O dimensionamento é de responsabilidade da licitante, conforme CCT.
Questionamento 08:

Sera considerado 21 ou 22 dias trabalhados?

Resposta 08:

A carga horaria dos postos esta disponivel no item do Termo de Referéncia.
Questionamento 09:

Quais os uniformes exigidos? (calca jeans, camisa polo, sapato, meia e crachd) ? Quantos
trajes por funcionario? De quanto em quanto tempo sera necessario substituir o uniforme? A

cada 6 meses?

Resposta 09:

Vide item 7 do Termo de Referéncia.

Questionamento 10:

Pode encaminhar a planilha em excel para melhor dimensionamento da proposta?
Resposta 10:

O Anexo Il - Planilha de Encargos e Composicéo de Custos, foi disponibilizado em formato

excel no site do Sesc Minas.
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Questionamento 11.:

Qual a convencao coletiva (CCT) a ser utilizada para melhor dimensionamento da proposta?
Resposta 11:

A convengdao Coletiva Vigente/2022.

Questionamento 12:

Serda obrigat6rio o uso de cracha?

Resposta 12:

Sim.

Camila Barbosa de Souza
Comisséo Permanente de Licitagdo do Sesc em Minas



