Sesc FORMULARIO SOLITACAO DE DOCUMENTAGAO PARA EMPRESAS CONTRATADAS
EMPRESA EXECUTANTE: CONTRATO:
RESPONSAVEL PELA EMPRESA EXECUTANTE:
UNIDADE DE EXECUCAO: SESC PARACATU GESTOR DA UNIDADE: TIAGO CAMPOS FONSECA
SESMT - REGIONAL: ARLEN RAMOS DA SILVA
OBJETO DE CONTRATO: C de empresa paraa de pinturas e estruturas do complexo de toboagua da unidade Sesc Paracatu incluindo toda méo de obra, equipamentos,
ferramentas e insumos para a perfeita realizagdo dos trabalhos.
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CTPS (paginas: foto, qualificagdo civil, contrato de trabalho e anotacdes gerais em caso de mudanca de fungdo) ou ficha
1 |Copia do vinculo empregaticio ( CTPS e/ou livro de registro) X registro contendo todos os campos preenchidos, assinatura e foto do empregado e assinatura e carimbo do representante
legal da empresa.
2 |copia dos Atestado de satide Ocupacional - ASO com exames especificos X De todos os empregados / De acordo com o PCMSO. NO ASO devera constar "APTIDAQ" para trabalho em altura,
CONFORME NR 35.
Cépia da Ficha de EPI com as aserem por todos
3 o X De todos os empregados, de acordo com o PGR
os profissionais)
4 |Copia do RG ou crach (foto, nome, fungio e data de admissao) X De todos os empregados
Cépia da CNH, quando o cargo/ fungdo requerer, compativel com o veiculo a ser - . . . .
5 N X Do(s) empregados(s) que conduzirdo veiculos no interior da unidade
6 |Copia do comprovante do registro CIPA - ou Representante Designado Nao aplicavel
Cépia do Certificado ou lista de prsenca de treinamento obrigatério da NR-6,
7 nome e de todos os partici| , G ati X De todos os empregados
carga horéria, nome, registro e dop que
Cépia do Certificado ou lista de presenga do Treinamento da NR 10, constando
8 |[nomee de todos os partici ) tdo pi atico, carga Nao aplicavel
horaria, nome, registro e dop que
Cépia do Certificado de Treinamento obrigatério da NR-11 constando nome e
9 de todos os ici tdo pi carga hordria, nome, Nao aplicavel
registro e do issi que mini
Cépia do Certificado de Treinamento obrigatério da NR-12 (citando
ifi os i que utili na das etapas de
10 ) nome e de todos os partici G X o Treinamento devera ser especifico para o equipamento que o empregado ird operar(Constar no certificado)
programatico, carga horaria, nome, registro e assinatura do profissional que
ministrou.
Cépia do Certificado de Treinamento obrigatério da NR-18 constando nome e — . . . .
.. . e No caso de utilizagdo de andaimes, devera ser apresentado certificados de NR 18 - Especifico para a Montagem e
11 de todos os P carga horaria, nome, | X 3
N . L Desmontagem de Andaimes.
registro e do que
Cépia do Certificado de Treinamento obrigatério da NR-33 constando nome e
12 de todos os ici udo pi carga horaria, nome, Nao aplicavel
registro e do issi que mini
Cépia do Certificado de Treinamento obrigatério da NR-35 constando nome e
13 de todos os ici tdo pi carga horaria, nome, | X Enviar certificado NR35, de todos os colaboradores
registro e do issi que mini
14 |Copia do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) X Programa Vigente
15 |Cépia do Programa de Controle Médico e Satde ocupacional - PCMSO X Programa Vigente
16 |Cépia do Programa das Condigdes Médicas e - PCMAT Né&o aplicével
A APR serd inicial contemplando as etapas de trabalho, os riscos que os empregados estardo expostos, as ferramentas
e/ou materiais a serem utilizados, as medidas preventivas a serem adotadas a fim de minimizar os riscos de acidentes .
17 |Andlise de Risco - APR X Segue modelo caso a empresa queira adotar. Importante frisar que sempre ao iniciar as atividades in-loco a APR devera ser]
aberta e entregue para ao gestor ou fiscal do contrato para digitalizagdo e envio ao Sesmt do Sesc em Minas.
IMPORTANTE: Apés a andlise desse podera haver de envio de outras evidéncias conforme
legislagdo vigente.
18 |[PT - Permissdo de Trabalho X Para atividades de trabalho em altura.
Outros: Caso algum sdcio/proprietério for atuar em atividades ou realizar o . . ) . )
19 N 5 N X Cépia do contrato social, ASO, ficha de EPI's e treinamentos pertinentes.
acompanhamento dos servicos devera apl os
50 |Outros: LINHA DE VIDA PARA TRABALHO EM ALTURA: Copia ART (ANOTACAO X Para a instalagdo de LINHA DE VIDA TEMPORARIA: Atender os requisitos de cada local de instalagdo conforme
RESPONSABILIDADE TECNICA) e projeto da linha de vida procedimento operacional; Ter os pontos de fixagio sob responsabilidade de profissional legalmente habilitado( ART).
21 |Outros: Cépia do projeto do andaime ART de montagem X Apresentar projeto do andaime e ART da montagem( APLICAVEL SE HOUVER ATIVIDADE COM ANDAIME).
22 |Outros: Copia das FISPQ's-Ficha de Informagdo de Seguranga de Produtos Quimicos | x De todos os produtos quimicos a serem utilizados no processo de trabalho(Tintas, solventes, massas, catalizadores, etc)
Outros: Ti sobre no com Produtos
Quir Q's) nome e de todos os partici|
23 . cor o . . - X De todos os empregados
conteldo programdtico, carga horaria, nome, registro e assinatura do profissional
que ministrou
24 |Outros: Treinamento de integracdo X O fiscal devera agendar com o SESMT ap6s a documentagdo estiver conforme.
IMPORTANTE: Conforme norma interna a Ce deve apl os OBRIGATORIOS ao Gestor/fiscal do contrato, antes do inicio das atividades, separado por Unidade onde ira executar as
atividades. O Sesmt deve analisar a documentagéo e retornar ao fiscal de Contrato no prazo maximo de 05 dias Uteis apés o Casoa &o for e solicitar corre¢des o prazo serd no maximo
de 5 (cinco) dias uteis.
IMPORTANTE: O fiscal do contrato, ou gestor ap6s a conferéncia da documentag&o através do check-list, deve encaminhar aos meus cuidados através do e-mail, j coma do d por
pasta conforme passo a passo encaminhado. A conferéncia pelo representante do Sesmt ocorrera somente se a documentag&o estiver completa e separada por pasta em nome de cada funcionario. Os documentos de PGR ou
PCMAT, PCMSO, APR e PAE deverdo ser enviados juntos. A empresa devera manter cépia dos documentos na Unidade disponiveis para possiveis fiscalizagdes.
Resp. pela Entrega - SESMT: Arlen Ramos da Silva Resp. pela solicitagio / Fiscal: Pedro Henrique Menezes Gomes Carneiro
Entrega: 29/08/2023 Entrega: 29/08/2023




