Ses( FORMULARIO SOLITAGAO DE DOCUMENTAGCAO PARA EMPRESAS CONTRATADAS

EMPRESA EXECUTANTE:
RESPONSAVEL PELA EMPRESA EXECUTANTE: Thais Juliane Cunha

UNIDADE DE EXECUCAO: Sesc Mesa Brasil Vale do Jequitinhonha e Mucuri
SESMT - EDENIZ PIRES

OBJETO DE CONTRATO: C cdo de empresa iali: para servicos de aplicagdo de isolante térmico rigido em poliuretano a ser aplicado na cobertura do
galpdo e substituicdo de calhas e rufos
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CTPS (paginas: foto, qualificagio civil, contrato def
02.- DOC - trabalho e anotagdes gerais em caso de mudanca del
1 |Cépia do vinculo empregaticio ( CTPS e/ou livro de registro) fungdo) e livro ou ficha registro contendo todos os|
EMPREGADO " .
campos preenchidos, assinatura e foto do empregadol
e assinatura representante legal da empresa.
02.- DOC - De todos os empregados que realizarem trabalho em
2 |Cépia dos Atestado de saude Ocupacional - ASO com exames especificos campo ou tenham de acessar a unidade, estar APTO|
EMPREGADO N
para realizar trabalho em altura.
Cépia da Ficha de EPI ivel com as ativit a serem das por todos| 02 - DOC - . 3
3 . N De todos os empregados, com fungdo e assinatura.
os profissionais) EMPREGADO
.. 4 = - 02-DOC-
4 |Cépia do RG ou cracha (foto, nome, fung¢do e data de admiss3o) De todos os empregados.
EMPREGADO
Cépia da CNH, quando o cargo/ fungdo requerer, compativel com o veiculo a ser| " ™
5 3 X Nao aplicavel.
conduzido.
6 |Cépia do comprovante do registro CIPA - ou Representante Designado X N&o aplicavel.
Cépia do Certificado ou lista de prsenca de treinamento obrigatério da NR-6, 02- DOC
7 |constando nome e assinatura de todos os partici a ati - N De todos os empregados.
. N N N L EMPREGADO
carga hordria, nome, registro e do pl que
Cépia do Certificado ou lista de p ca do Ti da NR 10,
8 |nome e assinatura de todos os particij v p atis carga X Nio aplicavel.
horaria, nome, registro e assil do issil que mini
Cépia do Certificado ou lista de presenga do Ti da NR 12, d 02- DOC
9 [nome e assinatura de todos os partici ado p atico, carga - N De todos os empregados.
. N N . L EMPREGADO
horaria, nome, registro e do que
03 -DOC-
10 (Copia da FISPQ de todos os produtos que serdo utilizados. SEGURANGA DO |De todos os produtos que serdo utilizados.
TRABALHO
Lo " . " 03-DOC-
1 Copia da lista de presenca ou certificado do treinamento de FISPQ de todos os De tod funciondri
funciondrios SEGURANCA DO  [De todos os funcionérios.
TRABALHO
Cépia do Certificado de Treinamento obrigatério da NR-33 constando nome e
12 il de todos os partici udo p a carga horaria, nome, X N3o aplicavel.
registro e assi do profissi que minit e local do trei
Copia do Certificado de Treinamento obrigatério da NR-35 constando nome e| De todos os funciondrios, certificado contendo
N . h . - 02 -DOC - assinatura do aluno, instrutor com as devidas
13 de todos os par p carga horaria, nome, : N 3
N N . . N EMPREGADO informagdes: n de registro, conselho de classe e
registro e dop que e local do tr . L
conteddo programtico.
P " " 01-DOC- :
14 |Cépia do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Vigente
EMPRESA
P Al . " 01-DOC- ;
15 (Copia do Programa de Controle Médico e Satide ocupacional - PCMSO Vigente
EMPRESA
03-DOC- APR devera mecionar todos os riscos inerentes a
16 |Analise de Risco - APR SEGURANCA DO |atividade, devera ter assinatura de todos os
TRABALHO funcionarios.
03-DOC- |, rissdo de trabalh todos os funcionari
17 | Permissao de trabalho - PT SEGURANCA DO |PeMisséo de trabalho para todos os funciondrios que
forem executar atividades em altura.
TRABALHO
18 Outros: Caso algum sdcio/proprietdrio for atuar em atividades ou realizar o 02 - DOC - Copia do contrato social, ASO, ficha de EPIs ef
acompanhamento dos servigos devera os i EMPREGADO  |Treinamentos Pertinentes.
03-DOC - : ) B
19 |Linha de vida temporaria. SEGURANCA DO Apresentar ART linha de vida temporaria para pontos
de ancoragem conforme NR 35.
TRABALHO
03-DOC- Conforme NR-35, todas os pontos para trabalho em
20 |ART do andai (Caso ativi seja . com . \ SEGURANCA DO al.tura e de linhas de V|d.a p.ruwsonaf .cievem ser. )
por pi e emitida
TRABALHO |2 ART/RRT de instalagdo.
21 |Treinamento de Integragdo X Apés aprovagdo da documentagdo.
IMPORTANTE: Conforme norma interna a C deve igital os OBRIGATORIOS ao Gestor/fiscal do contrato, antes do inicio das atividades, separadol

por Unidade onde ird executar as atividades. O Sesmt deve analisar a documentagdo e retornar ao fiscal de Contrato no prazo maximo de 05 dias (teis ap6s o recebimento. Caso a
documentagao for reprovada e solicitar correcdes o prazo sera no maximo de 5 (cinco) dias Gteis.

IMPORTANTE: O fiscal do contrato / fornecedor deverd inserir os documentos solicitados neste formulario através do link disponibilizado pelo profissional de seguranga do
trabalho.

0 arquivo de documentos devera seguir conforme orientagdo de local de arquivo de documentos.

Serdo aceitos somente documentos no formato PDF.

Ap6s inserir documentos, o fiscal do contrato devera comunicar a seguranga do trabalho por e-mail a disponibilizagdo dos documentos para validagdo e aprovagéo.

Resp. pela Entrega - SESMT: Edeniz Pires Resp. pelo Recebimento - Edeniz Pires

Data do entrega: 31/01/2025 Data da recebimento: 30/01/2025

Assinatura: envio através de e-mail. Assinatura: envio realizado por e-mail




