ANEXO VI - DOCUMENTAGAO SESMT

EMPRESA EXECUTANTE: CONTRATO:
RESPONSAVEL PELA EMPRESA EXECUTANTE:

UNIDADE DE EXECUGAO: SESC EM MG GESTOR DA UNIDADE:
SESMT:

OBJETO DE CONTRATO: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados de limpeza, asseio e conservagdo com fornecimento de mao de
obra, materiais, equipamentos e insumos para atender as unidades do Sesc em Minas.
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CTPS (paginas: foto, qualificagdo civil,
contrato de trabalho e anotagBes gerais
1 [Cépia do vinculo empregaticio ( CTPS e/ou livro de registro) X 02-DOC- gm caso -de mudanga de funcdo) e livro ou
EMPREGADO ficha registro contendo todos os campos
preenchidos, assinatura e foto do empregado
e assinatura representante legal da empresa.
Copia dos Atestado de saude Ocupacional - ASO com exames X 02-DOC- De todos os empregados
2 |especificos EMPREGADO
Copia da Ficha de EPI (compativel com as atividades a 02 -DOC-
3 [serem executadas por todos os profissionais) X EMPREGADO De todos os empregados
Copia do RG ou crachd (foto, nome, fungdo e data de X 02 -DOC- De todos os empregados .
4 |admissdo) EMPREGADO
Cépia da CNH, quando o cargo/ funcdo requerer, compativel o,
. X Para empregado que conduzir veiculo na
5 [com o veiculo a ser conduzido. X .
unidade.
Copia do comprovante do registro CIPA - ou Representante N L,
6 . X N3o aplicavel
Designado
Copia do Certificado ou lista de prsenga de treinamento 02 -DOC-
obrigatério da NR-6, constando nome e assinatura de todos EMPREGADO
os participantes, conteldo programatico, carga horaria,
7 |nome, registro e assinatura do profissional que ministrou. X De todos os empregados .
Copia do Certificado ou lista de presenga do
Trenamento da NR 11, constando nome e assinatura de
todos os participantes, conteido programatico, carga
8 |horaria, nome, registro e assinatura do profissional que X N&o aplicavel
ministrou.
Copia do Certificado ou lista de presenga do
Trenamento da NR 12, constando nome e assinatura de
g |todos os participantes, conteddo programatico, carga X N3o aplicével
horaria, nome, registro e assinatura do profissional que
ministrou.
03-DOC- Enviar FISPQ dos produtos e
10 |Copia da FDS de todos os produtos que serdo utilizados. X SEGURANCA DO |disponibiizar nas unidades.
TRABALHO




Certificado do treinamento de FDS de todos os 02 -DOC-
empregados, constando nome e assinatura de todos os EMPREGADO
participantes, conteido programatico, carga horaria, nome,
11 |registro e assinatura do profissional que ministrou e local do De todos os empregados .
treinameto
Certificado do treinamento Sobre Manuseio de Produtos 02 -DOC-
Quimicos, constando nome e assinatura de todos os EMPREGADO
participantes, conteudo programético, carga horaria,
12 [nome, registro e assinatura do profissional que ministrou e De todos os empregados .
local do treinameto
Copia do Certificado de Treinamento obrigatério da NR- 02 -DOC- Para os empregados que executarem
32 constando nome e assinatura de todos os EMPREGADO atividades nas unidades de Saude: Centro de
participantes, conteludo programdtico, carga hordria, Exceléncia, Tupinambas
13 |nome, registro e assinatura do profissional que ministrou e
local do treinameto
Copia do Certificado de Treinamento obrigatério da NR-
35 constando nome e assinatura de todos os
participantes, conteldo programdtico, carga hordria,
14 |nome, registro e assinatura do profissional que ministrou e Dos ASG que executarem trabalho em altura.
local do treinamento
01-DOC-
15 [Cépia do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR EMPRESA Enviar documento valido
Cdpia do Programa de Controle Médico e Saude ocupacional 01-DOC- Enviar documento valido
16 |- PCMSO EMPRESA
03-DOC- A APR contemplando as etapas de
17 [Analise de Risco - APR SEGURANCA DO |trabalho (TRABALHO EM ALTURA)
TRABALHO
Outros: Caso algum sécio/proprietario for atuar em 02 -DOC- Copia do contrato social, ASO, ficha de
atividades ou realizar o acompanhamento dos servigos EMPREGADO EPIs e Treinamentos Pertinentes. Essas
18 deverd apresentar os seguintes documentos informagdes servem também para empresas
contratadas.
19 [Outros: PT - Permissdo de Trabalho
02-DOC- Apds a documentagdo aprovada, o fiscal
EMPREGADO entrara em contato com o SESMT para
20 [Treinamento de Integragdo

agendar a integragdo.

IMPORTANTE: Conforme norma interna a Contratada deve apresentar digitalizados os documentos OBRIGATORIOS ao Gestor/fiscal do contrato, antes do
inicio das atividades, separado por Unidade onde ira executar as atividades. O Sesmt deve analisar a documentacgdo e retornar ao fiscal de Contrato no prazo maximo
de 05 dias Uteis apds o recebimento. Caso a documentagdo for reprovada e solicitar corregdes o prazo serd no maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

IMPORTANTE: O fiscal do contrato / fornecedor devera inserir os documentos solicitados neste formulario através do link disponibilizado pelo profissional de seguranga
do trabalho.
0 arquivo de documentos deverd seguir conforme orientagdo de local de arquivo de documentos. Serdo aceitos somente documentos no formato PDF.

Apds inserir documentos, o fiscal do contrato devera comunicar a seguranga do trabalho por e-mail a disponibilizagdo dos documentos para validagdo e aprovagao.




